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Necesitatea utilizarii platformelor educationale atit in predarea online cit si

in predarea in clasa

Prof. Serban Gina-Elena
Liceul Teoretic ”Nicolae Balcescu”-Medgidia, jud. Constanta

Cu cativa ani In urma am descoperit utilitatea platformei de invatdmant Moodle. Desi nu
am fost nevoita sa predau online, aceasta platforma ma ajuta foarte mult in timpul orelor de curs.
Era usor, deoarece lucram in laboratorul de informatica si fiecare elev avea calculatorul sdu in sala.
Astfel, lectia postata de mine pe platforma putea fi studiatd, fisa de lucru era transmisa instant,
fiecare elev lucra cerintele si incarca pe platforma ceea ce realiza. Temele erau corectate si fiecare
elev 1si vedea nota obtinutd, comentariile si explicatiile pentru tema transmisa. Testele initiale le

dddeam mereu pe aceasta platforma deoarece imi era mult mai usor sa centralizez rezultatele.
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Moodle

La Inceputul pandemiei a fost usor sa lucrez cu elevii mei de liceu care aveau conturi pe
platforma Moodle (Itnb.reteauaedu.ro). Ei stiau ce aveau de facut, cum sa isi vada lectiile si temele,

cum sd incarce temele si chiar cum sa raspunda la testele de evaluare.

Nu la fel de usor a fost sa lucrez cu clasele care nu aveau cont pe platforma. Pentru acestia

a trebuit sa realizez tutoriale pentru ca ei sd 1si poatd crea conturi, tutoriale pentru utilizarea
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platformei, pentru incarcarea temei, etc. A fost destul de mult de lucru, iar, la un anumit moment,
platforma nu a mai functionat. Dupd atata munca, nervi si discutii cu elevii, platforma nu a mai

putut fi folosita.

La nivel de scoald s-a hotarat realizarea de lectii online pe platforma Google Classroom si

astfel au fost create clase si am luat-o de la capat cu postarea lectiilor si derularea activitatii

didactice.
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Postarea unei teme cu materialele de studiu si
tutoriale atasate temei pe Classroom Postarea temelor la disciplina TIC pe Google

Classroom

Sigur, pe langa aceastd platforma in care ne-am postat materialele si temele, am folosit un
canal de comunicatii al scolii in care ne tineam lectiile online, conform orarului, in care le explicam
elevilor lectia postatd, le explicam ce au de lucrat ca teme si le raspundeam la intrebari. Am folosit

ca mijloc de comunicare un canal de Discord care a fost administrat la nivel de scoala.

Canalul de Discord al scolii




Probabil aceasta a fost experienta multor cadre didactice din acea perioada. A fost greu cu
organizarea, dar impreuna, elevi, profesori si parinti, am reusit, consider eu, sd tinem legédtura cu

elevii si sa ne desfasuram decent activitatea didactica.

Ce am 1inteles din aceasta experienta este faptul ca ne putem adapta la nou, si elevii se
adapteazd mult mai ugor decat noi - cadrele didactice, dar este mult mai usor daca atat cadrele
didactice cat si elevii sunt pregétiti din timp si sunt obisnuiti cu utilizarea unei platforme de

invatamant la nivel de scoala.

De aceea, cred ca cel mai intelept lucru pentru situatia actuald cat si pentru viitor, oricum
ar f1 acest viitor, este sa lucrdm centralizat pe o platformd de invatamant, fiecare profesor sa
posteze materialele pentru lectii pe acea platforma iar in timpul orei sa nu le mai dicteze elevilor
ci sa le explice, sd lucreze diverse aplicatii cu rol de a usura intelegerea notiunilor teoretice
prezentate. De asemenea, este esential ca elevii sa se poata loga pe platforma atat in timpul orelor
de curs cat si acasd, sa aibd acces astfel la materialele educationale postate de profesor si sa poata
transmite, prin intermediul platformei, temele, referatele si rdspunsurile la teste. Astfel corectarea
temelor si a testelor va fi mult mai usor de realizat pentru profesor si acesta va putea transmite

explicatii individuale elevilor cu privire la munca acestora.

Este greu la inceput, dar orice inceput este greu, iar acum nu mai este un lux ci o necesitate

sa utilizdm 1n procesul didactic platformele educationale existente.



Studiu: Lipsa interactiunii cu colegii si profesorii, in perioada pandemiei
poate creste rata de abandon

Prof. Tanase Camelia
Colegiul Economic V. Madgearu Galati

Prevenirea parasirii timpurii a scolii este consideratd ca fiind deosebit de importantd, nu
numai pentru a combate consecintele negative ale saraciei si excluziunii sociale asupra dezvoltarii
copilului, dar si pentru a oferi copiilor mijloacele necesare pentru a intrerupe ciclul de transmitere

a dezavantajului Intre generatii.

Preocuparea pentru prevenirea si diminuarea abandonului scolar trebuie privitd ca o
prioritate a sistemului de educatie cu atdt mai mult cu cat factorii determinanti ai abandonului se
multiplica si diversifica, ca adaptare la contextul social, economic, cultural, profesional din ce in

ce mai provocator in care sistemul de invatfamant functioneaza.

Unitatile de invatamant din Romania reusesc cu dificultate sa diminueze dezavantajele socio-

familiale in procesul de invatare.

In contextul masurilor cauzate de pandemia de SARS-CoV2 specialistii in stiinte sociale
estimeazi ci elevii dezavantajati vor avea cel mai mult de suferit. In Romania printre primele
discutii pe aceasta tema s-au desfasurat in cadrul webinarului Inechitatea in educatie pe timp de
pandemie, organizat de Societatea Academica din Romania (SAR) si Fundatia Friedrich Ebert —
Romania (FES) - https://www.romaniacurata.ro/live-blogging-webinar-inechitate-educatie-timp-

pandemie/

Inegalitatea de sanse la educatie reprezintd una dintre principalele cauze pentru problemele

sistemului de educatie din Romania, dintre care amintim: Rata ridicatd a parasirii timpurii a scolii:

15.3% in anul 2019 la nivel national si 22,4% in mediul rural (Eurostat, indicator [edat_Ifse_30])

O pondere ridicatd a elevilor de 15 ani fard competente de bazd, conform datelor PISA 2018:

46,6% la matematica; 43,9% la stiinte; 40,8% la citire (Eurostat, indicator [educ_outc_pisa]).

Peste 60% dintre elevii dezavantajati socio-economic nu au competente de baza la citire. Prin
comparatie, doar 20% dintre cei mai avantajati din punct de vedere socio-economic nu au reusit
sa ajunga la nivelul 2 pe scala PISA la testele de citire (https://ec.europa.eu/education/news/pisa-
2018 en)

In anul 2019, doar 26% din populatia cu varste cuprinse intre 30-34 ani detinea un nivel de

calificare corespunzator studiilor de licenta de nivel universitar (Eurostat, indicator [t2020_41]).


https://ec.europa.eu/education/news/pisa-2018_en
https://ec.europa.eu/education/news/pisa-2018_en

Intelegerea contextului socio-economic al Romaniei Tnainte de pandemia de SARS - CoV - 2 este
de asemenea relevantd avand 1n vedere situatia ineditd in care sistemul de invatamant a trebuit sa
se adapteze trecerii la predare si activitati de invatare in regim online. Saracia si inegalitatea sociala
sunt la un nivel foarte ridicat comparativ cu celelalte tari europene. Indicatorii care masoara
inegalitatea veniturilor sugereazd ca in Romania polarizarea este foarte puternica, diferentele
dintre persoanele “bogate” si cele “’sdrace” fiind printre cele mai mari dintre statele membre ale
Uniunii Europene. Valoarea indicelui S80S2012 a fost de 7,2 Tn anul 2018 (Eurostat [ilc_di11]),
iar indicele Gini13 avea valoarea 35,1 (Eurostat [ilc_di12]). In Romania 32,5% din populatie se
afla 1n risc de saracie sau excluziune sociala (Eurostat [ilc_peps01]). Aceasta cifra ne plaseaza pe
primul loc in Uniunea Europeand in ceea ce priveste marginalizarea sociald si economica. 37,9%
dintre copiii sub 16 ani si 37,4% dintre tinerii cu varste cuprinse intre 16-24 ani sunt expusi riscului
de saracie sau excluziune sociala (Eurostat [ilc_pepsO1]). De asemenea, 57,6% dintre familiile cu
mai mult de doi copii si 48,8% dintre persoanele singure cu copii dependenti se afla in risc de
saracie sau excluziune sociala (Eurostat [ilc_peps03]). Sardcia este mai raspanditd in cazul
persoanelor cu un nivel scazut de scolaritate. Aproximativ 55% dintre persoanele care au absolvit
doar scoala gimnaziald (8 clase) se afla in risc de sdracie sau excluziune sociala (Eurostat
[ilc_peps04]). Saracia si excluziunea sociald sunt mai frecvente in mediul rural, comparativ cu
urban mic si suburbii, sau urban mare. Aproximativ 45% dintre persoanele care locuiesc in mediul
rural se afld in risc de sdrdcie, comparativ cu 24,9% in urban mic si suburbii si 18,6% in urban

mare (Eurostat [ilc_peps13]).

Un alt indicator relevant in acest context este rata de supraaglomerare a populatiei: 46% din
populatie locuieste in locuinte supraaglomerate, copiii aflandu-se intr-o mai mare masura intr-0
astfel de situatie — aproximativ doud treimi din totalul populatiei care are maximum 18 anil5
(Eurostat [ilc_lvho05a]). Toate aceste date sugereaza faptul ca e complicat pentru multe familii sa
asigure resurse de invatare, de la camera pentru studiu, birou, laptop personal, imprimanta si
consumabile, alte resurse necesare. In Romania transferurile sociale (exclusiv pensii) au un impact
scazut asupra reducerii sardciei monetare (rata saraciei monetare este de 28% fnainte de
transferurisi scade doar la 23,5% dupa transferuri sociale) (Eurostat [ilc_1i102], [ilc_1i110). Motivul
principal se leagd de finantare, protectia sociald avand alocate 14,1% din PIB, unul dintre cele mai
mici procente din PIB din UE. De asemenea, un procent infim din totalul cheltuielilor cu protectia
sociala sunt dedicate incluziunii grupurilor vulnerabile sunt la un nivel redus (Eurostat
[gov_10a_exp]). Trebuie sa tinem cont ca elevii dezavantajati sunt afectati de faptul cd nu mai
beneficiaza, in aceastd perioadd, de programe organizate prin intermediul unitétilor scolare,

precum “Cornul si laptele” sau "Masa calda in scoli” (atatea cate se finantau in cateva scoli pilot



beneficiare ale unor proiecte POCU). Alte programe nationale 1nsa pot functiona in continuare,
nefiind conditionate de spatiul fizic al scolii. Un exemplu: Programul EURO 200, editia 2020, a

fost lansat la doud saptamani dupa inchiderea scolilor

De remarcat este faptul ca, mai ales in contextul actual, ministerul Educatiei nu este preocupat de
includerea unui numar mai mare de persoane in program prin modificarea criteriului de eligibilitate
privind venitul, ci de modificarea caracteristicilor tehnice ale echipamentelor eligibile pentru
achizitionare (vezi consultarea publicd pe aceasta team demarata in contextul lansarii programului
euro 200 pentru anul 2020 disponibila aici: https://www.edu.ro/consultare-public%C4%83-
proiect-de-hot%C4%83r%C3%A2reguvernului-pentru-modificarea-normelor-metodologice-

pentru)

Efectele acestor probleme din societate se regisesc in sistemul educational. In general, solutiile
propuse pentru furnizarea de egalitate de oportunitdti educationale se afla in sfera cresterii
impactului scolii asupra rezultatelor scolare, prin masuri care sa reduca din dezavantajele ce tin de
contextul socio-familial. De exemplu, se pot implementa programe in care se incearca retinerea
copiilor in spatiul scolar o perioada mai lunga din zi. Acest lucru se intampla de obicei prin
programe de tip ,,scoald dupa scoald” ce presupun asigurarea cel putin a unei mese de pranz, ore

suplimentare, activitdti de socializare sau activitati educationale Tn timpul verii.

Succesul acestor masuri este conditionat de formarea cadrelor didactice astfel incat sd inteleaga
rolul scolii in furnizarea de oportunitati educationale, in special grupurilor dezavantajate si care
sunt activitatile pe care le pot derula (de exemplu asumarea unui rol mai important la nivel
comunitar, prin colaborarea cu comunitatea locala si alte organizatii precum serviciile publice de
asistentd sociald, asistentd medicald comunitard). In situatia comunititilor extrem de
dezavantajate, astfel de solutii au in general un impact redus. Eventualele interventii in cadrul
acestui tip de comunitati necesitd interventii prin politici sociale care sa asigure cel putin

subzistenta familiilor dezavantajate, n paralel cu investitiile n resursele scolare.

Abandonul scolar rezulta in situatiile in care elevii se deconecteaza de scoala (exista o legatura
importantd intre absenteism si abandon). Deconectarea e importanta in contextul in care multe
dintre competente se achizitioneaza cumulativ, prin urmare absenteismul pentru o perioada
indelungata de timp face dificild ,recuperarea materiei”, mai ales ca nu exista sprijin specific pe
care scolile il acorda in astfel de situatii, iar familiile dezavantajate nu au in general posibilitatea
sa suplineasca aceastd problema. Consideram ca intreruperea generatd de SARS - CoV - 2 va
genera acest efect pentru toti elevii care au fost partial sau total deconectati de la scoald. Ideea

avansatd de Ministerul educatiei conform céreia “materia va fi recuperata in anul scolar urmator”
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este cel putin problematica. In absenta unui contact constant chiar si la distanta, elevii vor suferi
din ce in ce mai puternic de deconectare scolara, iar cei aflati deja 1n risc de saracie si excluziune

sociala vor fi cei mai afectati.

Scoala on-line este deja obicei In multe state europene si o noutate la care incercam sa ne adaptam

Tn Romania anului 2020.

Din cele 22 de tari in care scolile si-au reluat cursurile in etape, in ultimile luni de scoala ale anului
scolar 2019-2020, 17 au permis intoarcerea copiilor doar in gradinite, scoli primare si anii finali ai
ciclului gimnazial, intr-o incercare de ridicare a restrictiilor impuse pentru combaterea pandemiei

de coronavirus.

Reinceperea scolilor in 22 de tari europene nu a dus la vreo crestere semnificativa a infectiilor de
coronavirus in randul copiilor, parintilor sau personalului, se mentiona in urma cu o lund la o

videoconferinta a ministrilor Educatiei din blocul comunitar.

Prima tara europeana care a redeschis scolile a fost Danemarca, pe 15 aprilie. Copiii au fost nevoiti
sa stea la coada, pastrand distanta sociala pentru a putea intra in cladire, iar in majoritatea claselor,

bancile au fost aranjate in asa fel incét copiii sd poata fi la o distantd sigurd unii de ceilalti.

La scoald, copiii au fost informati ca trebuie sa se spele pe maini, la fiecare doua ore, cel putin un
minut, sd studieze si sd se joace doar Intr-un grup prestabilit, si s pastreze o distanta de 2 metri
fata de ceilalti copii. Printre celelalte 22 de state europene care au deschis scolile se numara Franta,

Germania si Olanda.

Avertisment Ovidiu Ro: Lipsa interactiunii cu colegii si profesorii, in perioada pandemiei poate

creste rata de abandon.

Maria Gheorghiu, cofondator al Asociatiei OvidiuRo se teme cd dupa atdt de mult timp rata
abandonului scolar e posibil sd creasca. Mai mult, ea sustine ca e nevoie de ore de pregatire
emotionald si de activitati outdoor organizate de profesori In timpul vacantei de vara pentru copiii

care se vor Intoarce la scoala din toamna.

Incepand cu acest an durata scolii obligatorii a crescut la 14 ani incepand cu grupa mare de la

gradinita si ajungand pana la clasa a XII-a.

Am aplicat un chestionar pentru elevii calselor a 10-a si a 12-a ai CEVM Galati
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Cenotadal dela1la5 experientei tale privind invatarea online 2T responses
27 responses

1(3.7%)
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Creicénséiie geu sima
i

Cand vei tremina liceul

27 responses

Y

@ te vei angaja in domeniul economic
@ te vei angaja in orice domeniu

0 veista acasa

@ vei continua studille

Pentru clasa a 10-a rezultatele sunt asemanatoare cu exceptia urmatoarelor raspunsuri:

(it de mutumitf estin general de rezultatel tale sooare in periogd pandemie o anul coler

209-2007

Tresponses

0 fmutumit
§ mutuni
0 remutumt

a

Prin comparatie se observa un grad de nemultumire pentru rezultaele scolare mai mare la clasa

12-a. Examenul de bacalaureat fiind foarte aproape i face mai constiinciosi si mai implicati n

Daca stuatfa ar cere sa nu ma ineractionatifata in fata cu profesori sau colegi pe 0 perioada mal

miare d 6 luni v& ganditisé abandoneti scoala?

<

T responses

procesul de invitre. Pot fi si critici cu ei.

In ceea ce priveste abandonul scolar factorii pricipali care determina un elev sa abandone ze scoala
primii 3 factori identificati de cele doud esantioane raman aceeasi. Ambele esantioane au

identificat ca principali factori raspunzatori de abandonul scolar: anturajul, lipsa veniturilor si

parintii sunt neimplicati.

La intrebrea consideri ca prezenta la scoala este o povara pentru tine si ti-ai dori s abandonezi

scoala? — toti participantii au raspuns NU.

14
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Evaluarea bazata pe competente

Prof. Berza Ana-Maria
Liceul Economic Alexandru Ioan Cuza Piatra Neam¢t

Evaluarea continuturilor specifice disciplinelor economice are la baza insusirea competentelor

specifice calificarii profesionale si dobandirea deprinderilor necesare insertiei pe piata muncii.

Competenta este definita ca fiind ,,capacitatea de a aplica rezultatele invatarii In mod adecvat intr-

un context definit (educatie, munci, dezvoltare personali si profesionali).””:

Conform prevederilor Legii educatiei nationale nr.1/2011 ,,competenta reprezinta capacitatea
dovedita de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitdati si alte achizitii constand in
valori §i atitudini, pentru rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situapii de munca sau
de invapare, precum si pentru dezvoltarea profesionalé ori personald in condipii de eficacitate si

eficienpd .

O categorie specificd este ,,competenta profesionala”, respectiv capacitatea aplicarii,
transferarii si combinarii cunostintelor si abilitatilor in diverse medii de munca, pentru realizarea

actiunilor cerute la un nivel calitativ corespunzator standardului ocupational.

Cunogstintele sunt reprezentate de ansamblul informatiilor pe care trebuie sa le detina titularul

postului pentru a intelege ce trebuie sa efectueze la locul de munca.

Deprinderile sunt componente automatizate ale activitatii umane, formate prin exersare repetata
si Indelungatd cu efort constient la un nivel minim, pentru a realiza activitatile specifice in mod

spontan.

Evaluarea bazata pe insusirea competentelor specifice se realizeaza in cea mai mare parte prin
desfasurarea unor activitati practice. Aceste activitati implica constatarea calitatii produsului final,

prin respectarea urmatoarelor principii:

e adecvarea scopului evaluarii la produsul asteptat a fi realizat;
e corelarea competentelor evaluate cu metodele de evaluare;
e transparenta modalitatilor si criteriilor de evaluare;

e corelarea criteriilor de evaluare cu mediul de desfasurare;

! Anexa nr. 1 la OMEdc nr. 3171/31.01.2006-Standardul de pregitire profesionali pentru calificarea ,, Tehnician
in activitiati economice”
2 Anexi la Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, art. 14
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e cvaluarea continua a formabililor;

e precizarea clara a criteriilor de performanta;

e testarea tuturor abilitatilor;

e abordarea unor probleme reale sau simulate;

e crearea portofoliilor privitoare la dovezile de competente.

Din punct de vedere al naturii competentelor, acestea pot fi:

Cognitive - vizeaza folosirea notiunilor teoretice si a tuturor conceptelor si capacitatilor de

cunoastere experimentate;

Functionale - vizeaza folosirea deprinderilor si capacitatilor de cunoastere intr-o situatie la locul

de munca;

Personale - vizeaza capacitatea de a adopta atitudini sau comportamente adecvate situatiilor

particulare;
Etice - vizeaza demonstrarea valorilor personale si profesionale;
Evaluarea bazata pe competente presupune realizarea urmatoarelor elemente specifice:

e Cunoasterea strategiei de evaluare, a locului si modului de desfasurare de catre toti
participantii,

e Identificarea oportunitatilor adecvate pentru realizarea evaluarii;

e Precizarea cerintelor specifice;

e Asigurarea resurselor care sunt necesare desfasurarii optime a evaluarii;

e Oferirea unui feedback detaliat fiecarui elev, privind comportamentul, rezultatele obtinute si
solutiile pentru remedierea ulterioara,

e Pregatirea formabililor pentru desfasurarea evaludrii, prin constientizarea lor privind
obiectivele de atins, prezentarea dovezilor de competenta si a modului in care 1si vor demonstra
competentele insusite;

e Motivarea elevilor prin cunoasterea criteriilor de evaluare;

Pentru a desfasura o evaluare eficientd a competentelor profesionale este necesar ca evaluatorul sa

fie pregatit pentru realizarea evaluarii si administrarea testelor. Pregatirea evaluatorilor presupune

autocunoagterea trasaturilor de personalitate si a factorilor sociali care intervin in realizarea

procesului de evaluare.

Evaluarea competentelor trebuie sa faca referire explicita la criteriile de performanta si conditiile

de aplicabilitate, acestea fiind corelate cu tipul probelor de evaluare prevazute de catre Standardele
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de pregatire profesionald (SPP) corespunzatoare calificarii. Daca evaluarea se realizeaza pentru o

singurd unitate de competenta este necesara acoperirea integrald a tuturor criteriilor de realizare.

Realizarea evaluarii bazate pe insusirea competentelor presupune analiza portofoliului personal al
formabilului, respectiv a tuturor dovezilor de competenta. Acest portofoliu poate cuprinde:
raspunsurile la testele de evaluare scrise, raspunsurile la evaluarea orald, produsele realizate in
cadrul diverselor proiecte sau in atelierul scolar la orele de instruire practica, produsele realizate

la agentul economic sau 1n laboratorul de specialitate, rezultatele la diverse competitii scolare etc.

Din punct de vedere al modului de obtinere de catre evaluator, dovezile de competenta pot fi:

R

% directe, realizate in cadrul activitatii solicitate de catre evaluator si colectate pe
parcursul evaluarii;
% indirecte, respectiv produsele prezentate de catre cel evaluat ca fiind rezultatul
actiunilor anterioare evaluarii;
% suplimentare, respectiv produsele solicitate de evaluatori pentru a putea fi demonstrata
competenta in diferite contexte.
Dovezile de competentda detinute de catre cei evaluati vor fi analizate de catre profesorul care

efectueaza evaluarea prin raportarea la aspectele critice corelate cu unitatea de competenta

evaluata. Eficienta unei dovezi de competenta este redata de respectarea principiilor privind:

Validitatea, respectiv referirea clard si directa la activitatile si rezultatele descrise in unitatea de

competenta corespunzatoare evaluarii;

Calitatea, respectiv demonstrarea faptului ca produsele sunt la nivelul calitativ corespunzator

unitatii de competenta evaluata;

Transferabilitatea, respectiv demonstrarea aplicarii de cétre cel evaluat a cunostintelor si

deprinderilor in diferite situatii concrete;

Actualitatea, respectiv dovada ca produsele sunt recente si reflecta capacitatea curenta de realizare

a activitatilor specifice unitatii de competenta,

Suficienta, respectiv dovada ca acestea sunt suficiente pentru atingerea nivelului minim de

performanta.

Colectarea dovezilor de competenta ar trebui sa fie realizatad in conditii apropiate locului de munca
ce poate fi ocupat In urma certificarii profesionale a celui evaluat.Evaluarea care are drept scop
certificarea profesionald este realizata prin examen sustinut la finalul unui program de pregatire

profesionala si este conditionatda de dovada dobandirii ansamblului de competente din SPP.
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PROFESOR SI ELEV IN SECOLUL XXI PRIN PROIECTE ETWINNING

Prof. Rus Alexandrina-Corina
Colegiul National ”Petru Rares” Beclean

In spatiul educational romanesc din ultimii ani se face frecvent referire la ,,scoala secolului
217 si ,,profesorul secolului 21”. Trebuie sa fim constienti de faptul ca educatia in secolul 21 este
marcatd de schimbarile din societatea de azi: globalizarea, dinamica pietei muncii, tehnologia, sunt
doar cateva aspecte care la randul lor genereaza modificari la nivel de practici educationale sau
tendinte n formarea profesorilor.

Intr-o lume dinamica, devine importanti adaptarea la prezent si pregitirea pentru viitor. Un
profesor pentru secolul 21 este constient de faptul ca trebuie sd pregateasca elevii pentru viitor
si nu pentru prezent. Acest lucru presupune viziune, iar in plan actional o preocupare
sistematica pentru a dezvolta elevilor ,abilitatile secolului 21”: gandire critica, comunicare,
cooperare, creativitate. Se considerd ca acestea sunt abilitatile pe care trebuie sa le posede o
persoana pentru a face fatd provocarilor secolului 21. Provocdrile pentru profesori constau in a
crea situatii de invdtare pentru ca elevii sa exerseze aceste abilitdti in contextul disciplinelor din
curriculum.

Profesorul de azi trebuie sa fie capabil sa isi analizeze practicile de instruire si sa se adapteze
la nevoile elevilor, fie ca e vorba de integrarea de tehnologii, de reconsiderarea metodelor de
predare/evaluare sau de gestionarea relatiei cu elevii.

Folosirea tehnologiilor moderne in scoala face parte din evolutia naturald a Invatarii si
sugereazd o solutie fireasca la provocdrile moderne adresate Invatarii si a nevoilor elevilor.
Integrarea acestora in procesul traditional de predare-invitare-evaluare este o oportunitate de a
integra inovatiile tehnologice cu interactiunea si implicarea oferite de modul traditional de
cunoastere. Nu este un proces usor, dar dificultatile pot fi depasite avand in vedere potentialul
acestui tip de cunoastere.

Un exemplu de buna practica pentru scoala secolului XXI consider ca este participarea la
diferite proiecte eTwinning alituri de parteneri din alte tari. In cadrul ecestor proiecte, elevii isi
exerseaza atat abilitatea de comunicare Intr-o limba strdind, abilitatile de TIC, cat si abilitatile
secolului XXI. Desi sunt activitati extracurriculare, aceste proiecte pot fi usor integrate in
activitatea didactica in momentul in care iti alegi proiectul si partenerii care se pliaza cel mai bine
nevoilor de invatare ale elevilor pe care 1i educi si materiei pe care o predai.

In general, aceste proiecte pun accent pe inter si transdisciplinaritate si nu in ultimul rand,

pe dezvoltarea tuturor competentelor secolului XXI deoarece, participarea la aceste proiecte
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presupune muncd in echipa, deci cooperare si comunicare iar rezolvarea sarcinilor necesitd
creativitate si gandire critica.

Unul din proiectele eTwinning in care am lucrat alaturi de parteneri din Italia, Ungaria si
Turcia a fost ”Let’t mind our own business”, proiect care a avut ca tema antreprenoriatul si
abilitatile secolului XXI. Pentru a se cunoaste, elevii care au participat la proiect si-au realizat a
scurtd prezentare, dupa care si-au intocmit CV-ul. De-a lungul derulérii proiectului au fost realizate
diferite sesiuni de brainstorming pentru a afla ce cunosc, sau ce parere au elevii despre anumite
concepte.

Ulterior, elevii au fost impartiti pe echipe, iar fiecare echipa trebuia sa-si infiinteze propria

firma, sa-si realizeze logo-ul, sloganul, materialele promotionale, spotul de promovare etc.
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Tot in cadrul proiectului, firmele infiintate si-au intocmit analiza SWOT, urmarind astfel sa-
si identifice punctele tari si slabe, respectiv oportunitatilor si amenintarilor care pot s apara pe
piata pe care activeaza.

Atat pentru mine, 1n calitate de profesor, cat si pentru elevii mei, acest proiect a fost un real
succes, deoarece ne-a permis sa colaboram, sa comunicam, sa fim creativi si sa observam modul
de a gandi si actiona a altor elevi, sa impartasim idei si experiente, sa invatam ceva de la ceilalti.

Un profesor care se respectd si care isi respectd elevii nu inceteaza sa se formeze pe tot
parcursul exercitarii profesiei. Ameliorarea continud a practicilor profesionale, invatarea
permanentd, sunt modurile prin care un profesor isi poate mentine prospetimea in profesie si poate

munci in spiritul vremurilor in care trdieste si mai ales a celor care vin.

Bibliografie:

1. Cury, A. (2005), Parinti straluciti, profesori fascinanti

2. Cucos, C. (2008). Educatia: iubire, edificare, desavarsire

3. lstrate, Olimpius, Efecte si rezultate ale utilizarii TIC in educatie

4. Fat, Silvia & Adrian Labar, Eficienta utilizarii noilor tehnologii in educatie. EQuTIC 2009.

Raport de cercetare evaluativa
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STUDIU PRIVIND ACTIVITATEA DIDACTICA ONLINE DIN
PERSPECTIVA ELEVILOR SI A PARINTILOR

Cucea Ramona, Colegiul Economic ”D.P.M.” Alba Iulia

Furdui Amalia, Colegiul Economic ”D.P.M.”Alba lulia

11 Martie 2020, o data istorica in evolutia invatamantului din Romania, ne-a pus pe toti,
deopotriva, in fata unei reale provocari: invatamantul online. Daca pana atunci, marea majoritate
a elevilor si profesorilor erau familiarizati cu tehnologia secolului XXI, a venit momentul in care
fiecare parte a trebuit sa se adapteze rapid, astfel incét procesul de invatare sa continue.

La sfarsitul lunii aprilie 2020, am elaborat si aplicat un chestionar pentru elevi si un
chestionar pentru parinti, in vederea obtinerii unui feedback pentru activitatea didactica online
desfasurata la clasele a 1X-a A, B, disciplina "Economia intreprinderii”, clasele a X-a A si B,
disciplina ”Comunicare profesionald”, chestionare la care au fost invitati sa rdspunda elevii sa
parintii de la Colegiul Economic ”Dionisie Pop Martian” din Alba lulia.

In urma centralizirii rezultatelor, au raspuns 76 de parinti si 96 de elevi.

I. Analiza si interpretarea rezultatelor chestionarului aplicat parintilor.

Peste 60% (Figura 1) dintre parinti considera cd nu este cazul sd fie informati de catre
cadrele didactice asupra rezultatelor obtinute de elevi, deoarece parintii au acces la catalogul

electronic in care sunt consemnate atat absentele, cat si notele obtinute de elevi.

Deocarece activitatile de invatare online sunt obligatorii, doresc sa fiu informat periodic asupra
"prezentei” la activitati si asupra rezultatelor obtinute:
76 responses

periodic, de catre dlng(\:rlgileei 25 (32.9%)

periodic, de fiecare profesor in 7 (9.2%)

parte

nu este cazul, fiica/fiul meu imi
comun...

48 (63.2%)

nu 0 (0%)

Figura 1. Rezultate frecventa informare parinti

Sursa:Date proprii

Marea majoritate a parintilor considera ca Invatdmantul online asigurd continuarea

procesului de invatare (90%), elevii pot sa-si organizeze mai bine timpul si, de ce nu, isi formeaza
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noi deprinderi sau abilitati. Un procent nesemnificativ au raspuns cd ’nu stiu” care sunt beneficiile
invatamantului online. Este posibil ca acel respondent sd nu fi regasit in lista predefinitd un

beneficiu real sau beneficiul pe care el in considera ca important.

Referitor la activitatea de invatare online a fiicei/fiului meu. consider ca beneficiile sunt:
76 responses

continud activitatea de Tnvatare 68 (89.5%)

isi organizeaz& mai bine timpul 23 (30.2%)

isi formeaza deprinderi noi

16 (21.1%)

nu stiu

Figura 2. Beneficiile invatamantului online din perspectiva parintilor

Sursa:Date proprii

Pe perioada martie-aprilie 2020, 85,5% dintre parinti nu au fost solicitati de catre elevi in
vederea rezolvarii sarcinilor scolare la aceste discipline, iar 13 % dintre parinti au discutat periodic
cu elevii activitdtile desfasurate.

Referitor la notele acordate, optiunea parintilor a fost urmatoarea:

Referitor la evaluarea (notarea) activitatilor desfasurate:
76 responses

@ notele obtinute sunt relevante, pot fi
trecute Tn catalog

@ notele obtinute nu sunt relevante, e
decizia profesorului daca le trece in
catalog
nu stiu

Figura 3. Rezultate privind notarea elevilor

Sursa:Date proprii

Din perspectiva parintilor, impedimentele intdmpinate de elevi pe parcursul desfasurarii

activitatii online au fost:

trafic de internet limitat: 6%

- spatiul de Invatare de acasa este inadecvat (dotare, iluminare, spatiu limitat etc)-24%

- lipsa de concentrare a elevilor si tendinta de a utiliza calculatorul in alte scopuri In
timpul orelor- 20%

- lipsa unui mediu “competitiv’-27%

- -alte obstacole- 23%.
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O carenta a acestui chestionar a fost faptul ca nu am dat posibilitatea parintilor de a-si exprima
optiunea personald cu privire la obstacolele identificate la categoria ”Altele”. Nu putem sa nu
remarcam ca un procent semnificativ (27%) dintre parinti considera ca invatimantul online scade
spiritul competitiv al elevilor, ceea ce-si pune clar amprenta asupra performantelor obtinute de
elevi.

I1. Analiza si interpretarea rezultatelor chestionarului aplicat elevilor.

In proportii foarte mari, elevii considera ca si-au Indeplinit bine sau foarte bine sarcinile
pe parcursul acestei perioade, ceea ce ne arata ca marea majoritate dintre ei s-au adaptat destul de
repede si destul de bine la aceastd schimbare, desi doar 91% dintre respondenti au participat la
toate activitatile online (activitati care s-au desfasurat sdptamanal, conform orarului stabilit pentru

semestrul al I1-lea).

Pe o scala de 1la 5 (5 cel mai mare) evaluati gradul in care ati reusit sa va indepliniti sarcinile

98 responses

@ 1 - nu am indeplinit nicio sarcina
@ 2-insuficient
3-satisfacator
@ 4-bine
@ 5- foarte bine

Figura 4. Rezultate privind gradul de indeplinire al sarcinilor scolare

Sursa:Date proprii

Pentru a identifica modul in care elevii isi rezolvau sarcinile primite, au fost rugati s descrie
modalitatea de rezolvare a acestora. Astfel:
- 40% dintre elevi consultd si alte surse sau documente in rezolvarea temelor la aceste
discipline
- 12% dintre elevi au fost ajutati de alti membri ai familiei
- 48% dintre elevi isi rezolva singuri toate temele primite
- 68% dintre elevi declara ca isi etapizeaza si prioritizeaza sarcinile primite inainte de a le
rezolva, se pregatesc cu o zi inainte de o noud intalnire cu profesorul
- 32% dintre elevi 1si rezolva temele primite in aceeasi zi, chiar daca in ziua urmatoare nu
are in orar disciplina mentionata
Marea majoritate a elevilor (peste 80%) detin un calculator sau telefon pentru a participa
la lectiile online, iar 12% dintre elevi impart device-ul cu unul din membrii familiei, motiv pentru
care prefera ca modalitate de lucru online postarea de materiale (fise de documentare, aplicatii,
teste) de catre profesor si rezolvarea acestora de catre elev fard o conditionare de interval orar.
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Elevii identifica ca si beneficii a Tnvatdmantului online urmatoarele:
- obtinerea de noi informatii, cunostinte 54%
- organizarea timpului 5%
- munca in echipa (rezolvarea temelor in colaborarea cu colegii)-5%
- altele-1%

Dificultatile enuntate de elevi se refera la:

trafic redus de internet (5%)

termen de rezolvare a temelor prea scurt (11%)

caractaristicile tehnice ale calculatorului/telefonului (12%)
- nu identifica nicio dificultate (72%).

Tehnologia digitald a facilitat Tn bund masura continuarea unor activitdti didactice la
distantd, in perioada suspendarii cursurilor. Cu toate acestea, o parte din activitatea didactica
uzualad (fata-in-fatd) nu se poate face online/ la distantd, avand astfel un impact negativ asupra
invatarii temeinice. Profesorii semnaleaza disfunctii in ceea ce priveste urmatoarele activitati de
suport pentru invdtare: comunicare autentica si relationare umana, sprijin personalizat pentru elevii
cu nevoi speciale de invatare.

Activitatea online are, dincolo de avantajele evidente, reliefate si de studiul de fata, limite
in relationarea cadru didactic-elev. Are insd si limite, care au impact negativ asupra invatarii
eficiente, intrucat o importanti laturd a activitatii didactice fati-in-fati nu se poate face virtual. In
mod explicabil, sprijinul pe care in mod traditional il ofereau elevilor cu nevoi speciale sau cu
dificultati de invatare este greu de oferit online, date fiind limitarile tehnologice implicite.

In realitate, in mediul online, fiecare elev poate si reprezinte pentru cadrul didactic o
posibila situatie de dificultate in invatare, facand astfel dificila identificarea celor cu probleme
reale. Chiar dacd profesorul isi cunoaste bine clasa si elevii si stie cine are nevoie de sprijin
suplimentar, acest lucru s-ar putea realiza eventual ulterior activitatii de predare online, prin
consiliere individualda. Este foarte dificila interactiunea personalizatd cu un elev anume in
contextul in care contactul nu este direct, profesorul este urmarit online de o clasd intreaga si

fiecare elev ii solicita atenti
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Consideratii privind opinia elevilor Colegiului Economic ,, D.P. Martian”
Alba lulia cu privire la oportunitatea amenajarii unui aqualand in Alba lulia

Prof. Apolzan Cosmin — Colegiul Economic ,,D.P. Martian” Alba Iulia
Prof. Mihaela Basaraba - Colegiul Economic ,,D.P. Martian” Alba lulia

l. Motivatia alegerii temei si demersul stiintific

Alegerea temei de cercetare a fost determinatd de dorinta de a petrece timp liber intr-un spatiu
mai deosebit si impactul pe care un astfel de proiect 1l are in randul elevilor de la Colegiul
Economic “Dionisie Pop Marttan”, dar si de a observa ce transformari pot aparea in peisaj in urma
unuei astfel de investitii. Metodele folosite pentru elaborarea acestui studiu au fost: metoda
observatiei directe in teren, metoda documentarii, metoda chestionarului cu ajutorul platormei
Google docs, utila in perioada de pandemie si metoda analizei.

Tema constituie un studiu de geografie sociald sau chiar o cercetare de marketing (tema
transdisciplinara: geografie-marketing.

Chestionar

Pentru a afla parerea elevilor din cadrul Colegiului Economic “Dionisie Pop Martian”din
Alba lulia, am apelat la un chestionar on-line care contine 19 intrebari, de tip grila, cu raspuns
scurt, cu raspuns construit. La acest chestionar au participat 108 elevi din clasele IX-XI1 a liceului
cu varste cuprinse intre 15-19 ani, acestia avand domiciliul in mediul urban cat si in cel rural.

Raspunsurile la principalele intrebari ale chestionarului au fost urmatoarele:

1. Stiti sa inotati? Un procent de 69,4% au spus cd da, in timp ce doar 30,6% au sustinut ca

nu.

2. Ce activitate v-ar placea sa desfasurti (efectuati) intr-un spatiu de agrement? Principalele

rdaaspunuri au fost fotbalul, inotul, voleiul, plimbari, relaxare pe sezlong cu bautura

racoritoare si mancare la un pret normal.

3. Cat de potrivitd considerati c8 este deschiderea unui spatiu de agrement in
zona Mamut care sa includa si un strand?

108 raspumnsuri

19 (17,6 %)
12 (11,1 %)

3 (2,8 %) 4 (3,7 %)
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In ce masuri ati frecventa un spatiu de agrement deschis in zona Mamut? Rispunsul favorit
la aceasta intrebare a fost destul de des , cu un procent de 35,2%, iar la polul opus se afla
un procent de 5,6% din elevi care au spus ca nu vor frecventa acest proiect.

Amplasarea spatiului de agrement In zona Mamut sporeste atractivitatea zonei? Un procent
de 82,5% au afirmat ca spatiul de agreement ar spori atractivitatea din zona, un procent de
10,2% au spus ca nu stiu, iar restul au spus ca acest spatiu nu va creste atractivitatea zonei.
Care este principala forma de relaxare practicatd de tine in oras? Principala forma de
relaxare a tinerilor in oras este plimbarea cu un procent de 63,9%, urmatd de
petreceri(33,3%), vizionare filme( 26,9%,), intalniri(24,1%) si alte activitati(5,6%).

Cu cine desfasurati aceasta forma de relaxare? Raspunsul favorit a fost cu un
prieten(54,6%), urmat de 3-4 prieteni(38%, mai mult de 4 prieteni(19,4%) si singuri(3,7%),
Numiti doud forme de relaxare sau activitati pe care ati dori sa le practicati in oragul Alba
Iulia si care lipsesc la momentul actual: Principalele forme de relaxare care lipsesc din
orasul Alba Iulia sunt lipsa unui aqua park, inexistenta unei gradini zoologice, lipsa unui
teren de golf, imposibilitatea practicarii paintbalului si lipsa unui parc de distractii cu sala
de fitness n aer liber.

Cat de des ati iesi la strand in decursul unei saptamani: Raspunsul favorit a fost doar in
weekend(44,4%), de 2-3 ori pe saptamana(29,6%), o data pe saptamana(21,3%) si mai mult
de 3 ori pe saptamana(6,5%,).

Ce resursa de timp ati aloca in decursul unei iesiri la complexul de agrement Mamut?
Principapul raspuns a fost intre 3-4 ore(31,5%), intre 4-5 ore(27,8%), intre 2-3 ore(24,1%)
si mai mult de 5 ore(20,4%),

11. Care ar fi pretul pe care ati fi dispus sé&-| platiti pentru biletul de intrare in
cadrul complexului de agrement?

108 raspunsuri

ch 15-20 lei 25 (23,1 %)

d) Mai mult d_.. 0 (0 %)

o 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Mentioneaza 3 avantaje ale deschiderii unui astfel de complex pentru tine: Principalele
raspunsuri au fost atractie turistica, distractie, socializare, relaxare si sporirea atractivitatii
zonei.

Mentioneaza 3 dezavantaje ale deschiderii unui astfel de compelx de agrement pentru tine:

Raspunsurile favorite au fost distanta mai mare fatd de oras, defrisari pentru amplasare, iar
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majoritatea celor chestionati nu indicat posibile dezavantaje ale deschiderii unui astfel de
complex.

14 Prezcizeaza 3 complexe de agrement care include stranduri pe care le-ai vizitat in ultimul
an: Raspunsul principal a fost complexele de agrement din oras precum Talnar, Mercur
Spa), apoi complexele care se gasesc la 60-70km de Alba lulia precum Aqua Park Deva,
Geoagiu Bai sau Ocna Sibiului ai aproximativ 25% din repondenti au vizitat unul sau nu
au vizitat niciun complex de agrement cu ssrand.

15 Venitul net/cap de familie este : Majoritatea elevilor au spus cd venitul net/cap de familie
este cuprins intre 1001-2000 lei(41,7%), sub 1000 lei(27,8%, cuprins intre 2001-3000
lei(16,7%), iar peste 3001 lei(13,9%).

16 Ce suma cheltuiti In medie pe saptamana pentru activitati de agrement? La aceasta
ntrebare predomina sumele cuprinse intre 30-50 lei, exista un procent de aproximativ 15%
repondenti care cheltuiesc peste 50 lei si un procent aproximativ de 5% cheltueisc sub 15
lei

. Concluzii

Inurma analizei si interpretirii chestionarului reies urmatoarele concluzii :
-Se impune existenta unui complex de agrement de tip aqualand in Alba lulia, acest lucru este
foarte bine reliefat si de procentul mare (56,5%) al celor care au raspuns ca ar frecventa des sau
foarte des un astfel de obiectiv;
-Un orizont de deplasare destul de limitat pentru repondeti 1n a vizita si petrece timp liber Intr-un
complex de tip aqualand. Raspunsurile la intrebarile chestionarului s-a constatat ca limita de
deplasare a celor care au vizitat un obiectiv de tip aqualand este in medie de 60 km fata de
municipiul Alba lulia.
-Infiintarea unei linii de transport local spre locatia aleasa
-Pret de intrare mai scdzut la complex si o cheltuiala medie de 30-50 lei la o iesire. In calculele de
rentabilitate economica ale unui astfel de obiectiv trebuie sa se tina cont si de aceste aspecte legate
de pretul de intrare, de cheltuiala medie si de faptul ca aqualand-ul atrage in primul rand populatia
din oras si imediata lui vecinatate;
1. Bibliografie
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Metode traditionale, metode moderne utilizate in predarea disciplinelor
economice

Prof. Hodrea Elena Luminita
Liceul Economic Alexandru Ioan Cuza, Piatra Neamt

Etimologic, termenul metoda provine din grecescul ,,methodos”, care Tnseamna ,,drum
spre”. Metodele de Invatdmant pot fi definite ca ,,modalitati de actiune cu ajutorul carora, elevii,
in mod independent sau sub indrumarea profesorului, isi Tnsusesc cunostinte, isi formeaza priceperi

st deprinderi, aptitudini, atitudini, conceptia despre lume si viata”
( M.Ionescu, V.Chis, p.126).

Activitatea instructiv-educativa se desfasoara in baza unor finalitati, este pusa in practica
prin intermediul unui sistem de metode si procedee, apeleaza la o serie de mijloace tehnice de
realizare,iar rezultatele sunt verificate si evaluate prin strategii specifice. Curriculum-ul scolar
integreaza toate aceste componente, dintre care o pozitie centralda revine metodelor care fac

posibila atingerea finalitatilor educationale.

Din punct de vedere executiv, operatiei 11 corespunde un procedeu, actiunii o anumita
metoda, iar activitatii o metodologie. Procedeele pot fi considerate tehnici mai limitate de actiune
care reprezintd un mod concret de valorificare a metodei. Metoda se poate defini ca o actiune
comuna a binomului profesor-elev pentru informarea si formarea elevului, in timp ce metodologia
didactica reprezinti ansamblul metodelor si procedeelor folosite in invatimant.  Tntre
elementele constitutive ale procesului intsructiv-educativ se stabileste o relatie de interdependenta,
in care metodelor didactice le revine o importantd deosebitd. In conformitate cu principiile
didacticii moderne, se acrediteaza ideea transformarii elevului in subiect al actiunii instructiv-
educative si implicarii sale active in realizarea acestui proces. Elevii prezinta particularitati
psihoindividuale, astfel ncat se impune utilizarea unei game cat mai ample de metode de predare
care sd le valorifice potentialul. Semnificatia metodelor depinde, in cea mai mare masurd, de
utilizator si de contextul in care este folositd. Metodele traditionale, expozitive ori frontale lasa
impresia ca nu ar mai fi In conformitate cu noile principii ale participarii active si constiente a
elevului. Acestea pot insd dobandi o valoare deosebita in conditiile unui auditoriu numeros, avand
un nivel cultural care sa-i asigure accesul la mesajul informational transmis raportat la unitatea de

timp.
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Metodologia didactica actuald este orientata catre implicarea activa si constienta a elevilor
in procesul propriei formari si stimularea creativitatii acestora. In acest context, prefacerile pe care
le cunosc metodele de invatamant cunosc cateva directii definitorii. Relatia dinamica-deschisa
constd in raporturile Tn schimbare ce se stabilesc intre diferitele metode. Diversitatea metodelor
este impusa de complexitatea procesului de invatare, fiecare metoda trebuie sa fie aleasa in functie
de registrul caruia i se raporteazd. Amplificarea caracterului formativ al metodelor presupune
punerea accentului pe relatiile sociale pe care le are elevul in procesul de culturalizare si formare
a personalitatii. Reevaluarea permanenta a metodelor traditionale vizeaza adaptarea lor in functie

de necesitati si raportarea lor la evolutia stiintei.

Metodele de predare-asimilare pot fi clasificate in :

1. Traditionale: expunerea didactica, conversatia didactica, demonstratia, lucrul cu
manualul, exercitiul;

2. Moderne: algoritmizarea, modelarea, problematizarea, instruirea programata, studiul de

caz, metode de simulare (jocurile, invdtarea pe simulator), invatarea prin descoperire.

Principala metoda de educare a gandirii in Tnvatdmantul tradifional o constituie expunerea
profesorului, completatd cu studiul individual al elevului. Aceastd metoda a fost criticata,
sustinandu-se ca ea nu favorizeaza legatura cu practica. Lipsa de legatura cu realitatea vine de la
atitudinea elevilor: ei asistd pasiv la expunere, pe care stiu ca trebuie sa o repete. Cealalta metoda
traditionala, convorbirea cu intreaga clasa, antreneaza mai mult participarea elevilor, dar elevii
sunt ghidati, nu stiu ce se urmareste. Asadar, forma clasica a invatamantului dezvolta putin

gandirea elevilor.

Analizarea metodelor moderne si traditionale de predare este foarte importantd in
activitatea unui cadru didactic deoarece prin intermediul lor se realizeaza procesul de invatamant.
Folosirea celor mai adecvate metode de predare in functie de varstd, dezvoltarea gandirii,
experienta faptica a elevului, materie, precum si de scopul urmarit ne ajuta in modelarea acestora
ca lutul ce i-a forma pe care noi o dorim, elevii se dezvolta din punct de vedere fizic, psihic, se

maturizeaza.

Metodele activ-participative pun accent pe invatarea prin cooperare, aflandu-se in antiteza
cu metodele traditionale de invétare. Educatia pentru participare si democratie face parte din gama
noilor educatii, care reprezinta cel mai pertinent $i mai util raspuns al sistemelor educative la
imperativele generate de problematica lumii contemporane. Prin participare, elevii isi pot exprima

optiunile in domeniul educatiei, culturii, timpului liber, pot deveni coparticipanti la propria
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formare. Elevii nu sunt doar un receptor de informatii, ci si un participant activ la educatie.in
procesul instructiv-educativ, incurajarea comportamentului participativ inseamna pasul de la ,,a
invata” la a ,,Invata sa fii si sd devii”, adica pregatirea pentru a face fata situatiilor, dobandind
dorinta de angajare si actiune. Principalul avantaj al metodelor activ-participative il reprezinta
implicarea elevilor in actul didactic si formarea capacitatii acestora de a emite opinii §i aprecieri
asupra fenomenelor studiate. In acest mod, elevilor le va fi dezvoltati o gandire circumscrisa
abilitatilor cognitive de tip superior, gandirea criticd. Aceasta reprezintd o gandire centratd pe
testarea si evaluarea solutiilor posibile intr-o situatie datd, urmata de alegerea rezolvarii optime pe
baza argumentelor. A gandi critic inseamna a detine cunostinte valoroase si utile, a avea convingeri
rationale, a propune opinii personale, a accepta ca ideile proprii pot fi discutate si evaluate, a
construi argumente suficiente propriilor opinii, a participa activ si a colabora la gasirea solutiilor.
Principalele metode de dezvoltare a gandirii critice sunt: Ganditi, lucrati in echipa, comunicati;
Termeni-cheie initiali; Stiu-vreau sa stiu-am invatat; metoda Sinelg; metoda Mozaic; Cubul; Turul
Galeriei; Elaborarea unui referat/eseu; Jurnalul in trei parti; Tehnica predictiei; Invitarea in grupuri

mici; Turneul intre echipe; Linia valorilor.

Pentru ca invatarea prin cooperare sa se bucure de un real succes, se impune respectarea
unor reguli. Literatura de specialitate releva faptul ca, pentru ca elevii sa fie dispusi sa lucreze in
echipa, se impune respectarea a doua conditii: asigurarea unui climat pozitiv in clasa; formularea
unor explicatii complete si corecte asupra sarcinii de lucru, astfel incat aceasta sa fie inteleasa de

toata lumea.

In vederea asigurdrii unui climat pozitiv in sala de clasi este necesar ca elevii sa aiba
impresia ca au succes in ceea ce fac. Factorii care asigura succesul intr-o clasa sunt: formularea de
expectante pozitive fatd de elevi; utilizarea unor strategii de management educational eficient;
stabilirea de obiective clare si comunicarea acestora elevilor; valorificarea la maxim a timpului

destinat predarii; evaluarea obiectiva.

V. Gutu ofera o imagine fidela asupra antitezei care se creeaza intre metodele traditionale si

cele moderne utilizate Tn predare. Metodele traditionale au urmatoarele caracteristici:

e pun accentul pe insusirea confinutului, vizand, in principal, latura informativa a educatiei;

e sunt centrate pe activitatea de predare a profesorului, elevul fiind vazut ca un obiect al
instruirii;

e sunt predominant comunicative, verbale si livresti,

e sunt orientate, Tn principal, spre produsul final,

e au un caracter formal, sunt rigide si stimuleazd competitia;
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e stimuleaza motivatia extrinsecd pentru invatare;
o relatia profesor-elev este autocratica, disciplina scolara fiind impusa.

La polul opus, metodele moderne se caracterizeaza prin urmatoarele note:

e acorda prioritate dezvoltarii personalitatii elevilor, vizand latura formativa a educatiei;

e sunt centrate pe activitatea de invatare a elevului, acesta devenind subiect al procesului
educational;

e sunt centrate pe actiune, pe Invatarea prin descoperire;

e sunt orientate spre proces;

¢ sunt flexibile, incurajeaza Invatarea prin cooperare §i capacitatea de autoevaluare la elevi;

e stimuleaza motivatia intrinseca;

e relatia profesor-elev este democratica, bazatd pe respect si colaborare, iar disciplina deriva
din modul de organizare a lectiei.

Metode i instrumente complementare: observarea sistematicd a activitaii = si
comportamentului elevilor; investigatia; proiectul; portofoliul; autoevaluarea.Indiferent de
criteriile dupa care se realizeaza clasificarea sau de tipul metodei, pentru a putea fi aplicabile la
nivelul nvatamantului, acestea trebuie sa motiveze elevul pentru ca ulterior sa conduca la o
activitate evaluativa corecta, transparenta si obiectiva. In concluzie, metodele moderne nu se afla
intr-o continud concurentd cu cele traditionale, din contra, alternarea si combinarea acestora

conduc la un demers educativ performant.

Din toate cele mentionate rezulta faptul ca profesorul trebuie sd-si schimbe conceptia si
metodologia instruirii §i educarii, sd coopereze cu elevii, sa devind un model real de integrare
socioprofesionala si educatie permanenta, sa se implice in deciziile educationale, sa asigure un
invatamant de calitate. Pregatirea manageriald a profesorului, Tnsusirea culturii manageriale, nu
numai cea traditionald psihopedagogica si metodica, pot asigura esential intelegerea si aplicarea
relatiei autoritate-libertate, ca nou sens al educatiei, prin predare-invatare si rezolvarea altor situatii

din procesul educational scolar.

Metodele moderne de predare au multiple valente formative care contribuie la dezvoltarea
gandirii critice, la dezvoltarea creativitatii, implicd activ elevii in invatare, punandu-i in situatia de
a gandi critic, de a realiza conexiuni logice, de a produce idei si opinii proprii argumentate, de a le
comunica si celorlalti, de a sintetiza/ esentializa informatiile. Se bazeaza pe invatarea independenta

si prin cooperare,iar elevii invata sa respecte parerile colegilor.
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Firma de exercitiu un ghid pentru antreprenorii de miine

Pantiru Teodora
Liceul Economic "Alexandru Ioan Cuza' Piatra Neam¢

Antreprenorul ideal este acela care poseda atat afacerea/afaceri, dar si cat timp liber vrea.
Suna paradoxal, dar nu este asa. A fi antreprenor si vesnic ocupat, indicd incapacitatea de a
configura sisteme si structuri care au scopul nu numai sa-ti tina locul, dar chiar s-o faca mai eficient
decat daca ai munci in topmanagement 24 de ore pe zi. Antreprenorul ideal este cel care obtine
maximum de rezultate cu minimum de muncd/implicare in management. In caz contrar
antreprenorul devine captiv in afacere si veniturile sale se plafoneaza, deoarece el nu mai poate
sa-gi faca timp pentru dezvoltarea de noi afaceri.

Oricare dintre noi am putea sa-1 depasim pe Bill Gates dacd am trdi...mii de ani. Deci singura
problema reald a antreprenorului este cum sa rezolve cdt mai multe, in cdt mai putin timp.

Adevarul e ca fiecare afacere e ca un nou nascut...are nevoie de parinte macar pana se pune
pe picioare si in perioada de mers de-a busilea are nevoie de indrumare, oarecum autoritard, cu
sensul de masurare responsabila periodica a proceselor si de dovedire a monitorizarii parintesti
prin utilizarea zilnica, fie a unei laude, fie a unei mustrari a comportamentului angajatului din ziua
respectiva. Deci nu se face o sugestie critica persoanei, ci comportamentului/actiunii acesteia,
deoarece ideal este sa i se spuna ca este o persoana pozitiva si ca se asteapta ca persoana sa adopte
un alt tip de actiune/ comportament in viitor. Din pacate unii angajatii focalizeaza pe maniera,
deseori negativa, a celui care le critica activitatea si nu pe carenta pe care antreprenorul le-0 aduce
la cunostinta...si de aici povestea cu autoritarismul antreprenorului.

A fi antreprenor inseamna a crede cu tarie intr-o cauza, fapt ce-{i da puterea de a te lupta
pentru ea, chiar daca nu stii de la inceput care va fi rezultatul final. A fi antreprenor inseamna a-ti
asuma riscuri mai mari decat un manager, pentru ca antreprenorul ia singur taurul de coarne si se
asteapta sa aiba beneficii mari in urma acestei actiuni.

Antreprenor este cel care identifica o problema si are puterea de a atrage si alti oameni sa se
implice in solutionarea ei.
Valorile pe care le are orice antreprenor sunt:
- credinta,
- curajul,
- gandirea pozitiva si strategica,

- comportamentul autoritar.
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Céand spuem comportament autoritar ne referim la capacitatea de decision-making si nu la
ce se Intelege 1n general prin atitudinea autoritard. Dar de fapt, cel mai important aspect este acela
legat de experiente: sa fi fost expus cat mai multor experiente si s fi trecut prin cat mai multe
roluri. Pentru ca un antreprenor este implicat la diferite nivele, de la strategie, vanzari, human
resource, marketing, pana la task-uri administrative.
Cred ca e nevoie sa fii autoritar, sau mai degraba mobilizator, pentru a tine toata echipa in
permanenta conectata la drumul pe care il are de parcurs. Daca esti excesiv de autoritar, cei din jur
vor simti ca drumul pe care il alegi nu mai e al lor, e doar al tau si vor inceta sa mai aiba un scop
comun.
Sigur, nici democratia nu e bund, nu poti sd supui la vot directiile strategice de dezvoltare.
Deciziile iti apartin intotdeauna, dar trebuie ca sa te consulti cu tofi cei ce sunt afectati de ele
Desi e greu sa realizezi o delimitare intre termenii de antreprenor, manager si lider, eu cred
ca obiectivul final al oricarui conducator de companii este acela de a deveni un lider. Se ridica o
alta intrebare si anume:
v"cum devii lider?
v’ ce alte valori considerati ¢ mai are un antreprenor?
v’ acui este problema pe care o rezolva antreprenorul?
Este o problema a oamenilor, desi aceasta remarca poate parea evidenta, banala. Dar concluzia
ar fi ca antreprenorul este un excelent observator, in a vedea care sunt problemele oamenilor si
dedicat ca un doctor in a le rezolva, cu oricate sacrificii.
Mai este un element care este important si anume acela legat de implicare si entuziasm.
E foarte bine definit de Joe Olivier, via Michael Cage’s Blog, cand vorbeste despre ,,what it takes
to become an entrepreneur:
- it has to be a business that gives you an emotional high.
- avoid any business that is labor or inventory intensive.
- find a lifelong mentor as soon as possible. Have him continually play devil’s advocate.
- have the attitude that everything that happens to you in your life is your own personal -
responsibility; you are never a victim.
- remember that you will learn much more from your mistakes and failures than your successes.
- expect to become wealthy — do a financial statement on yourself each quarter”.

Sunt multe atribute care definesc un antreprenor:

- saai idei inovatoare,

- sa ai initiativa,

- sa fii capabil sa-ti asumi riscuri,

- sainveti din greseli.
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Cred ca un startup este in primul rand o poveste despre oameni, pentru ca orice inceput este
dificil, iar daca echipa pe care o construiesti nu este decisa sa isi duca treaba pana la capat, nu ai
cum sa reusesti..

Asta este doar un punct de vedere, probabil sunt multe altele, nu putem pune la indoiald
experientele traite de antreprenorii veritabili. Drumul catre succes nu este unic.

Antreprenorul identifica foarte bine problemele oamenilor. Crede foarte tare in capacitatea sa
de a le rezolva, ii poate antrena si pe altii in solutionare si are capacitatea de a se dedica acestui
subiect.

In viata nu cred ci ai nevoie doar de timp liber, ci ai nevoie de timp pentru toate rolurile pe care

le ai: job, famile, prieteni, etc...
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PROFESOR TN ONLINE

Cacovean Simona, Dogaru Simona
Colegiul Economic ”D.P.M.” Alba lulia

Sa fii profesor este o provocare indiferent de epocd, de conjuncturi sau de cursanti. Sa fii
profesor in secolul XXI este de-a dreptul sport extrem. Aceasta se datoreaza faptului ca provocarile
acesteil perioade sunt atat de mari si atat de dese incat nivelul de solicitare este in permanenta
extrem de ridicat. Factorii care contribuie si alimenteaza aceste provocari continue sunt
dezvoltarea rapida si spectaculoasa a tehnologiei in ultimii ani, prezenta ei in viata tuturor, de la

cea mai frageda varsta. Si aici intervine problema noastra, a dascalilor.

Expunerea timpurie si constantd inca din primii ani de viata a copiilor nostri la tot ce
inseamna gadget, duce la o dezvoltare gresitd a acestora. Pe de o parte ei devin inactivi din punct
de vedere social si al activitdtilor fizice, deoarece prefera sd petreacd ore intregi in fata
calculatoarelor sau a telefoanelor mobile, traind intr-o lume virtuala care nu seamana prea mult cu
realitatea. Pe de altd parte, desfasurand activitdti, jocuri, conversatii pe diferite dispozitive care
executd cu rapiditate comenzile, ei se plictisesc foarte repede atunci cind aceste activitati se

desfasoara intr-un mediu real.

Astfel si la scola elevii acestui secol 1si pierd rapid capacitatea de atentie si interesul in
momentul in care lectiile sunt exclusiv bazate pe metodele clasice, adica celebrele manuale si
caiete de lucru, sau fise de lucru. De aceea dacdlul secolului XXI trebuie sd se reinventeze
permanent, sa isi schimbe atat metodele de predare cat si materialele folosite pentru a capta atentia
si interesul elevilor. Acest lucru nu este atat de usor de realizat deoarece nu depinde doar de
profesor. Cu toate acestea majoritatea, daca nu chiar toti dacalii se straduiesc sd atingd aceste
cerinte deoarece au inteles cd au o misiune, cd sunt responsabili de formarea unor caractere, de

formarea noilor generatii de oameni.

Prin urmare, in ultima perioada, aici incluzandu-se si perioada de pandemie, cei mai multi
profesori au folosit si folosesc in continuare platforme online pentru a furniza cursurile specifice
fiecarei materii. Aceste platforme sunt Skype, Zoom, Google Classroom, Google Meet, Teams etc.
Cele mai utilizate dintre ele sunt Zoom si Google Classroom, fiind usor de manevrat si accesibile
tuturor. Indiferent de materia predatd, Zoom este o varianta care iti permite sa lucrezi in direct cu
elevii, cu toata clasa in acelasi timp sau pe grupe sau in perechi prin optiunea Breaking Rooms, sa

le trimiti materiale, sa le postezi etc.
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O activitate interesantd derulatd recent pe platforma Zoom, a fost Sdptdmana Portilor
deschise la Shakespeare School, o scoala de prestigiu din Bucuresti cu predare in limba engleza.
Timp de o sdptimana, oricine dorea, copil sau adult, in calitate de parinte, profesor sau adult ca
posibil viitor cursant se putea inscrie la doua dintre activitatile derulate in aceasta perioada urmand
ca in ziua respectiva sa primeasca un link specific platformei Zoom pe care se loga la ora inceperii
activitatii.

Un exemplu de activitate pentru limba engleza, a fost o lectie demonstrativa pentru cursanti
adulti care doresc sa invete aceastd limba in cadrul acestei scoli. La lectie au participat un numar
de 7 adulti si profesoara. Persoanele adulte participante erau din Alba Iulia, Bucuresti, Pitesti,
locuri destul de indepartate unele de altele dar aduse in acelasi loc prin intemediul tehnologiei.
Prima activitate a fost cea de prezentare a fiecdrui participant la lectie. Apoi prin intermediul
optiunii Breaking rooms, cursantii au fost “impartiti” cite doi in camere separate iar tema de lucru
a fost sa isi spuna fiecare ce meserie are si ce activitati preferate are. Dupd care se revenea in
camera comuna si fiecare membru al unei echipe prezenta asemanarile si diferentele pe care le-au
gasit intre ei. O altd activitate la fel de antrenanta a fost realizata la fel, adica in perechi in camere
separate dar de data aceasta echipele erau diferite. Tema acestei activitati era sa se raspunda la un
set de intrebari legate de viata generald, urmand ca In camera comuna fiecare membru sa prezinte

doar céteva informatii mai deosebite si mai interesante referitoare la partenerul din echipa.

Activitatile s-au realizat in timpul alocat, toatd lumea s-a simtit confortabil si a participat
cu succes la indeplinirea lor, ceea ce conduce la concluzia ca, desi nimic nu poate inlocui eficienta
lectilor derulate cu prezenta fizica, unele variante online reusesc sa le substituie intr-o proportie
multumitoare. Oricum metodele moderne de predare se axeazd mult pe interactivitate si pe
folosirea tehnologiei, deci totul converge in final spre acelasi scop, si anume dobandirea de

cunostinte eficiente, solide si intr-un timp cat mai scurt.

O alta activitate pe care am derulat-0 cu succes online a fost o activitate din cadrul unui
proiect Erasmus, proiect ce presupunea un parteneriat strategic intre scoli din Rominia, Spania,
Anglia, Finlanda si Franta care era coordonatorul proiectului. Activitatea comuna realizatad de toti
partenerii din proiect s-a numit Photolanguage si avea ca tema descrierea unor fotografii pe care
elevii le considerau reprezentative dintr-un motiv sau altul. Temele din fotografiile alese de elevii
romani au fost urmatoarele: scoala, mancarea, activitati de timp liber, dizabilitéti, locuri, muzica,
festivaluri. Elevii au lucrat in echipe, fiecare echipa a adus planse sau fotografii ilustrative pentru
aceste teme si le-au descris 1n fata clasei si pe foi de flipchart. Ei au fost filmati si fotografiati, cu
acordul lor, in timpul prezentarilor si toata colectia de filmulete si fotografii a fost postata pe site-

ul proiectului pentru a fi vazute si de ceilalti parteneri in proiect, care si ei la randul lor au realizat
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aceasi activitate in acelasi mod. Elevilor le-a facut placere sa realizeze activitatea pentru ca erau
teme care le-au starnit interesul dar si pentru ca stiau cd vor avea posibilitatea sa vada modul de

abordare si temele de interes ale celorlalti elevi din tarile participante in proiect.

La fel ca si in cazul celeilalte activitati, prezenta fizica nu poate fi inlocuita pe deplin de
mediul online, dar acesta ofera o variantd multumitoare si eficace, mai ales cand existd si
posibilitatea ca participantii s se vada si sd se auda. Practic, la fel ca si in cazul telefoanelor
mobile, distanta nu mai este o problema, nu mai este un obstacol, deoarece datorita tehnologiei si

dispozitivelor moderne si sofisticate, aceasta dispare doar la apasarea unui buton.

In concluzie, chiar dacd in anumite situatii prezenta fizica la un curs, la o activitate este
posibild, aceasta poate fi dublatd sau sustinutd de folosirea platformelor si a materialelor online,

deoarece eficienta lor a fost dovedita si este evidenta.
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Profesorul secolului XXI - Motivarea si pregatirea elevilor pentru insertia pe
piata muncii-

prof. Mihaela-Clarisa Manolache

e Descrierea contextului educational

In contextul economiei actuale de piatd, personalul bine format, educat si pregatit pentru o
piata a muncii intr-o continud dinamica este o necesitate.

Asadar, profesorul bine ancorat la realitatea vietii cotidiene, suficient de empatic, bun analist,
prevazator, dinamic si eficient pe termen lung va intelege din timp care sunt nevoile elevilor lui si
va face astfel incat nimic sa nu intervina in ascensiunea lor. Se va perfectiona constant, va aplica
cele mai bune metode de invatare activ-participative si va urmari pe termen lung cea mai buna
insertie a elevilor sai pe piata muncii. Una dintre aceste metode utilizate cu rezultate deosebite

este: “Firma de Exercitiu", denumita “Training firm" in Europa, sau “Virtual enterprise” in S.U.A.

e Argument

O metoda interactiva de invatare, aplicatd de profesorul socolului XXI, pentru dezvoltarea
spiritului antreprenorial, o conceptiec moderna de integrare si de aplicare interdisciplinara a
cunostintelor, o abordare care asigurd conditii pentru probarea si aprofundarea practicd a

competentelor dobandite de elevi in pregétirea profesionala.

Aceasta rezida ca o metoda de lucru activ-participativa, moderna, inspirata din practica cotidiana
a firmelor de pe piata reala, in contextul necesitatii formarii unor comportamente eficiente

organizationale care sa faciliteze insertia pe piata muncii a tinerilor nostri absolventi.

Firma de exercitiu este potrivita pentru dobandirea, verificarea si aprofundarea cunostintelor
economice, tehnice si tehnologice, social-culturale, juridice, organizatorice si de
management. Astfel elevii vor fi motivati sa-si dezvolte abilitatile economico-organizatorice dar

si personale si de comportament necesare lucrului in toate domeniile din structurile intreprinderii.

e Probleme identificate- limite
Decizii gresite, care in viata reald a afacerilor pot duce la periclitarea propriei intreprinderi, nu

au in firma de exercitiu nici o consecintd economica reala. Este indicat chiar sa se exerseze aceste
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situatii de esec posibile In economia reald, elevii fiind astfel pregatiti pentru solutionarea /
preintampinarea lor. Firmele de exercitiu nu sunt intreprinderi perfecte.
Profesorului secolului XXI i este incredintata sarcina de a decide, in mare parte, In ce masura

metoda adduce elevii mai aproape de starea de realitate.

e Obiective urmarite de profesorul ancorat la realitatea dinamica:
Dezvoltarea spiritului antreprenorial al elevilor prin realizarea de activitati specifice unei firme
reale;
Simularea operatiunilor si proceselor economice specifice mediului real de afaceri;
Perfectionarea limbajului de afaceri;
Facilitarea trecerii de la scoala la viata activa;
Dezvoltarea de competente si atitudini necesare unui intreprinzator dinamic: creativitate, gandire

critica, rezolvarea de probleme, luare de decizii, asumarea responsabilitatii, lucrul in echipa,

initiativa, perseverenta, auto-organizare si auto-evaluare a resurselor individuale, flexibilitate.

Metode persuasive aplicate
e Schimb de experienta intre generatii, intre elevii firmelor de exercitiu
e Metoda competitiei - prin participarea firmelor la competitii reale, din localitate sau din tara,

sau din afara tarii. Competifi organizate de Ministerul Educatiei sau alte unitati scolare.

Impact asteptat
e Raspuns pozitiv al elevilor la toate solicitarile impuse de activitatea firmei;
e Participarea la competitii-concursuri, targuri si expozitii
e Obtinerea de premii- rezultate meritorii
e Dobandirea de competente si abilitati practice

e Diseminarea experientelor in randul colegilor din alte firme de exercitiu.

Rezultatele ,,muncii,, profesorului secolului XXI 1in urma aplicarii metodelor activ-

participative:

cresterea gradului de insertie pe piata muncii a absolventilor;
reducerea perioadei de acomodare la locul de munci;

mai bund adaptabilitate la schimbarea locului de munca;
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flexibilitate;
asumarea initiativei si a riscului.

cresterea prestigiului unitdtii de invatamant in randul viitorilor elevi si al parintilor/tutorilor

acestora.
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MODULUL CONTABILITATE GENERALA - CLASA A X-A

BALANTA DE VERIFICARE
TEST DE EVALUARE

Profesor Luchian Adeline Daniela
Colegiul Economic Virgil Madgearu, Galati

Varianta on-line

https://share.nearpod.com/LNbdrvspC8

Toate subiectele sunt obligatorii.

Se acorda 10 puncte din oficiu.

Timp de lucru: 20 minute

Nu este permisa utilizarea calculatorului in timpul desfasurarii probei

Tn timpul desfasurarii probei elevii vor folosi Planul General de Conturi

SUBIECTUL | 50 puncte

I. Pentru fiecare dintre cerintele de mai jos (1-10) scrieti, alegeti litera corespunzatoare
raspunsului corect. Este corecta o singura varianta de raspuns.
1. Ce sold initial va avea capitalul social intr-o balanta de verificare?

a. debitor

b. creditor

c. bifunctional

d. niciunul

2. Balanta de verificare se intocmeste obligatoriu:
a. lunar
b. trimestrial
c. anual

d. saptamanal

3. Totalul sumelor dintr-o balanta cu 4 egalitati reprezinta:
a. rulaj sume-sold initial

b. sold final-sold initial
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C.
d.

sold final+sold initial

sold initial+rulaj curent

4. Balanta de verificare este:

a.

un procedeu specific al metodei contabilitatii care asigura verificarea exactitatii
inregistrarii operatiilor economice in conturi;

un document facultativ intocmit de societatile comerciale, la cererea conducerii

o0 parte din bilantul contabil

un procedeu facultativ folosit de societatile comerciale, la cererea conducerii

5. Dupa felul conturilor pe care le contin, balantele de verificare se grupeaza in:

a.
b.
C.

balante ale conturilor sintetice si balante ale conturilor analitice

balanta tabelara si balanta de verificare sah

balante de verificare cu o egalitate, cu doua egalitati, cu trei egalitati si balante de verificare
cu patru egalitati

balante ale conturilor monofunctionale si balante ale conturilor bifunctionale

6. Dupa numarul egalitatilor pe care le cuprind, balantele de verificare ale conturilor sintetice pot

fi:

a.
b.

balante ale conturilor sintetice si balante ale conturilor analitice

balanta tabelara si balanta de verificare sah

balante de verificare cu o egalitate, cu doua egalitati, cu trei egalitati si balante de verificare
cu patru egalitati

balante ale conturilor monofunctionale si balante ale conturilor bifunctionale

7. Balanta de verificare se prezinta sub forma:

a.

sub forma unei situatii tabelare cu mai multe coloane, care cuprinde toate conturile
utilizate in contabilitatea unitatii patrimoniale

sub forma de organigrama

sub forma de grafic circular in care sunt trecute conturile conform planului de conturi
general

sub forma de tabel in care sunt trecute conturile conform planului de conturi general

8. Soldul final al unei balante din punct de vedere valoric trebuie sa fie astfel:

a.

debit > credit
44



b. debit = credit
c. debit < credit

d. egal cu zero

9. Soldurile initiale ale unei balante de deschidere a exercitiului financiar curent sunt preluate
din:
a. notele de intrare-receptie al anului anteriorul celui supus analizei
b. soldurile finale din exercitiul financiar n-1, asa cum sunt ele fara nicio modificare
c. sunt estimate de consilierul financiar, pentru exercitiul financiar in derulare

d. soldurile initiale ale exercitiului financiar n-1, asa cum sunt ele

10. Pentru inregistrarea corecta intr-o balanta contabila, a achizitiei in numerar a materiilor

prime(fara TVA) se utilizeaza conturile, respectiv formula contabila:

a. 301 = 5121
b. 301 = 401
c. 301 = 5311
d 303 = 401
SUBIECTUL I 25 puncte

II. Cititi, cu atentie, afirmatiile urmitoare, numerotate cu cifre de la 1 la 5. Pentru fiecare
dintre enunturile de la 1 la 5, bifati in dreptul lor Adevarat, daca apreciati ca enuntul este

adevarat, sau Fals, daca apreciati ca enuntul este fals.

1. Formula contabila: % =371
378
4428
607
se intocmeste la descarcarea gestiunii cu pret cu ridicata.
o Adevdrat

o Fals

2. Vanzarea marfurilor cu incasare in numerar se inregistreaza astfel: % = 5311
607
4428

378
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o Adevarat

o Fals

3. Osocietate comerciala care practica comert cu amanuntul, adaosul comercial 30%, costul
de achizitie facturat este 70 lei, opereaza formarea pretului cu amanuntul. Valorile
corecte pentru formula contabila sunt: 371 = %

378 21
4428 17,29
o Adevarat

o Fals

4. Pretul cu amanuntul pentru un sortiment de marfuri in cadrul unei societdti comerciale care
are adaos comercial cu amanuntul de 30%, TVA 19%, cantitate marfa 100 buc., la cost de
achizitie fara TVA de 35 lei\buc este: 54145 lei.

o Adevarat

o Fals

5. Pretul cu ridicata pentru un sortiment de marfuri in cadrul unei societati comerciale, care
practica adaos comercial cu ridicata 10%, TVA 19% si detine cantitate marfa 100 buc. la
cost de achizitie de 35 lei\buc este: 5414,5 lei.

0 Adevdrat

a Fals

SUBIECTUL Il 15 puncte

III. Faceti analiza contabild aplicind regulile de functionare a conturilor, si scrieti

formula contabila corespunzatoare operatiilor economice de mai jos.

1. Formula contabild de inregistrare a adaosului comercial in cazul unei societdti comerciale
care practicd pretul de vinzare cu amanuntul este:

2. Formula contabila prin care se inregistreazd adaosul comercial In cazul unei societati
comerciale care practica pretul de vanzare cu ridicata este:

3. Vanzarea marfurilor conform chitantei la o societate comerciald, care practica pret cu

amanuntul, se inregistreaza astfel:
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BAREM DE EVALUARE SI NOTARE
— Nu se acorda punctaje intermediare, altele decat cele precizate explicit prin barem.
— Se acorda 10 puncte din oficiu.

— Nota finala se calculeaza prin impartirea punctajului total acordat la 10.

SUBIECTUL | 50 puncte

1-b;2-a;3-d;4-a;5-a;6-c;7-a;,8-b;9-b; 10-c.
Pentru fiecare rdaspuns corect se acorda cdte 5 puncte (10x5p=50p).

Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului se acorda 0 puncte.

SUBIECTUL Il 25 puncte

Identificarea valorii de adevar a afirmatiilor
1 - Fals; 2 — Fals ; 3 — Adeviarat; 4 — Adevarat; 5 - Fals
Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 5 puncte (5x5p=25p).

Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului se acorda 0 puncte.

SUBIECTUL Il 15 puncte
1. 371= %
378
4428
2. 371=378
3. 5311=%
707
4427

Pentru fiecare raspuns corect si complet se acorda cdte 5 puncte. (3x5p=15p)

Pentru raspuns incorect sau lipsa raspunsului se acorda 0 puncte.
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Utilizarea jocului didactic in cadrul orei de economie aplicata

Profesor grad I, Costea Alina
Colegiul Economic ”Iulian Pop”, localitatea Cluj-Napoca, judetul Cluj

Profesor Moghiroiu Ana
Colegiul Economic ,,Dionisie Pop Martian” Alba lulia

Motto:
“Intr-o scoald, niciodatd nu se stie cine dd si cine primeste.”
Constantin Noica

Insusirea conceptelor economice este esentiald pentru elevi in calitatea lor de viitori
participanti 1n activitdti economice viitoare. De aceea, insusirea disciplinelor economice trebuie
sa se realizeze in mod activ. Aceasta inseamna ca in procesul invatarii, elevii trebuie sa caute
raspunsuri si solufii la problematica studiata, fie bazandu-se pe cunostinte deja acumulate, fie
insusindu-si noi cunostinte.

Economia aplicata are in vedere pregatirea elevilor in vederea transpunerii cunostintelor insusite
profil si in viata privata si gestionarii activitatii unei firme.

Jocul didactic costituie o eficientd metoda de stimulare si dezvoltare a motivatiei elevului
din ciclul superior al liceului , exprimata prin interesul sau direct si nemijlocit fata de sarcinile ce
le are de indeplinit si satisfactiile pe care le are in urma eforturilor depuse in rezolvare. A se juca
si a Invata sunt activitati care se Imbina perfect in cadrul orei de economie aplicata.

Jocul de competitie (de obtinere a performantelor), consta in simularea obfinerii unor performante
de invingere a unui concurent. Aceasta variant de joc didactict este complexa, antrenand mai multe
variabile care pot defini o strategie victorioasa.

In cadrul orelor de economie aplicatia am organizat jocuri didactice cu succes la orice tip
de lectie, In orice moment al lectiei si am studiat valentele formate ale jocului didactic si am
constatat faptul cad el faciliteazd procesul de asimilare, fixare si consolidare a cunostintelor
economice .

La unitatea de invitare “Intreprinzitorul si firma”, in cadrul orelor de la continutul tematic:Locul
si rolul firmei pe piata, am organizat jocul ”Cool Cakes”.

Cool Cakes este un joc de afaceri foarte simplu.

Scopul: consolidarea cunostintelor si capacitatilor si formarea deprinderii de autocontrol,sa ajute

la clarificarea aspectelor despre cum functioneaza o afacere, in special:efectul preturilor si
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publicitatii asupra vanzarilor;efectul preturilor, publicitatii, costurilor fixe si variabile asupra
profitului.

Concepte vizate: politica competitiva de preturi, publicitate, cifra de afaceri, costuri fixe si
variabile, profit, planificare, adaptarea productiei la cererea de pe piata.

Resurse material: Fisal- Instructiuni pentru jucatori ; Fisal- “Este timpul sa iau o decizie”; Fisa3-
“Am castigat sau am pierdut bani” pentru fiecare grup in parte.

Desfasurarea jocului:

-Se Tmpart elevii pe grupe ,fiecare grupa isi stabileste un nume de companie.

-Fiecare companie 1si ia propriile decizii si le va nota in fisa“Este timpul sa 1au o decizie”. Deciziile
sunt in functe de urmatoarele criterii: Cate prajituri Se produc, la ce pret se vand vinde si cati bani
se vor cheltui pentru publicitate. Dupa care echipele vor preda aceste formulare catre profesor.
-Profesorul completeaza comenzile in fisa “Este timpul sd iau o decizie” si returneaza fisele
fiecarei grupe in parte.

-Grupele completeaza si calculeaza costurile totale, cifra de afaceri si profitul in fisa “Am castigat
sau pierdut bani”, vanzarile nu pot depasi productia. Se calculeaza cifra de afaceri rezultatda din
vanzari (numar vanzari x pret)si profitul sau pierderea (cifra de afaceri — costuri totale)

Jocul poate continua atatea runde, cat timp este disponibil (maximum 6 runde).

Discutia de la finalul Jocului:

-Cum echipele au actionat in relatia de competitie si in ce masura nesiguranta create de aceasta
relatie a afectat rezultatele deciziilor.

-Ce rezultat au obtinut. De ce?

-Cum afecteaza procesul decizional factori ca: marimea si numarului companiilor concurente.
-Ar fi existat avantaje daca s-ar fi facut acorduri de preturi?

Prin folosirea jocului didactic in cadrul orei de economie aplicatd am antrenat la
elevi operatiile gindirii, s-a dezvoltat spiritul de echipa,am asigurat astfel un climat favorabil
pentru o insusire mai rapida si temeinica a cunostintelor

Acest tip de invatare este relevant prin faptul ca, nu este important ceea ce cunosti

sau ce informatii detii ci importante sunt acele lucruri ce pot fi realizate de catre oameni.

BIBLIOGRAFIE:
1. NICOLA, loan. Pedagogie. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica, R.A.1994
2. CERGHIT, loan. Metode de invatamant, editia a IllI-a. Bucuresti: Editura Didactica si
Pedagogica, R.A.1997
3. CUCOS, Constantin. Pedagogie. lasi: Editura Polirom. 2002

4. NICOLA, loan. Tratat de pedagogie scolara. Bucuresti: Editura Aramis, 2000
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“Scoala dupa scoala” la nivel de Tnvatamant gimnazial si liceal

STANCIU ADINA MIXANDRA - LICEUL TEHNOLOGIC SEBES
CETEAN EMIL — COLEGIUL ECONOMIC DPM ALBA IULIA

Notiunea “exemple de buna practica” intotdeauna m-a intrigat, deoarece imi vin in minte

diferite notiuni cum ar fi : profesionalism, responsabilitate sociald, voluntariat, etc.

Exemplele de buna practica sunt vitale in perioada actuala deoarece toti ne confruntam cu

nevoia de a capta atentia unei generatii de elevi cu sete de cunoastere dar foarte putina rabdare.

Existenta in cadrul fiecarei unitati de invatamant a unui cod al exemplelor de bune practici
ar permite individualizarea fiecarei unitati de invatamant in concordanta cu misiunea acesteia,

traditia unitatii, strategia existenta.

Modelul de buna practica reprezinta modalitatea de organizare si desfasurare a unui

proces considerata similara unui standard de calitate.

La nivelul unitatii de invatamant Liceul tehnologic Sebes am avut ocazia sa particip la
programul ’Scoala dupa scoala” organizat pentru elevii de nivel gimnazial ( clsele V-VII1) si nivel

liceal (clasele a IX-a si a X-a) zilnic in intervalul 14.00-16.00.

Obiectivul general al proiectului consta in Tmbunatatirea participarii si performantelor
scolare, atragerea si mentinerea copiilor in procesul educational, transformarea mediului scolar
intr-unul prietenos si apropiat, imbunatatirea competentelor cadrelor didactice prin facilitarea

accesului la servicii integrate.
Obiectivele specifice ale proiectului pentru grupul tinta — nivel gimnazial si liceal sunt:

- Diminuarea riscului de parasire timpurie a scolii de catre elevi prin participarea la programe de
tip scoala prietenoasa si acordarea de sprijin financiar si material pentru cresterea frecventei

scolare pe perioada a 5 semestre scolare.

- Sprijinirea tranzitiei scolare a copiilor in momentele critice pentru evitarea riscului educational

si diminuarea riscului de abandon scolar.

- Dezvoltarea unor metode si mijloace inovatoare privind cresterea participarii ante-prescolare,

prescolare si scolare.

50



- Cresterea capacitatii profesionale a personalului didactic privind prevenirea si reducerea
abandonului scolar prin participarea la cursuri de instruire in vederea promovarii unor servicii

educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si principiilor scolii incluzive.

In urma desfasurarii activitatilor proiectului s-au acordat elevilor ajutoare materiale
constand in rechizite, s-au acordat consiliere scolara, mediere si orientare in cariera, s-au organizat
excursii tematice care au ajutat la dezvoltarea relatiilor intre elevii participanti si la trezirea
interesului pentru diferite domenii de activitate, ca oportunitati de cariera profesionala. La nivel
gimnazial a fost acordata consiliere in realizarea temelor pentru acasa la diferite discipline (
matematica, limba si literatura romana, fizica, limba engleza,etc.) fapt care a dus la imbunatatirea

rezultatelor scolare ale elevilor participanti la activitatile proiectului.

Efectele unui astfel de program au fost multiple si bineinteles pozitive asupra elevilor si s-

au concretizat in :

imbunatatirea frecventei scolare

- cresterea interesului pentru actul educational
- cresterea randamentului scolar
- adaptarea rapida a elevilor participanti la activitatile programului, in momentul tranzitiei
de la nivelul gimnazial la nivelul de invatamant liceal.
Efectele pozitive nu au existat doar in ceea ce priveste dezvoltarea elevilor ci si a cadrelor
didactice care au participat la cursuri de perfectionare care au avut ca scop oferirea unor servicii

educationale de calitate.

Nu trebuie sa uitam sa mentionam ca unitatea de invatamant ca urmare a derularii
activitatilor acestui proiect si-a imbunatatit imaginea in cadrul comunitatii locale , iar relatii scoala
— parinti au cunoscut o dezvoltare favorabila, acestia percepand scoala ca un partener in procesul

de dezvoltare al copiilor.

Astfel de proiecte aduc un plus valoare actului educational si duc la cresterea calitatii

educationale si profesionale ale generatiilor de elevi beneficiare ale unor astfel de proiecte.

Bibliografie:

https://edict.ro/factori-care-influenteaza-calitatea-educatiei/

https://www.primariasebes.ro/?s=proiect+107777
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Micii ecologisti

Prof. Dimofte Gherghina — Gina
Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Nicolae”, Vanatori, Galati

In procesul de 1invatare, educatia ecologica este similard cu educatia pentru protectia
mediului, fiind diferentiata de aceasta prin trei abordari esentiale:

e FEducatia despre mediu asigura intelegerea modului de functionare a sistemelor naturale, a
impactului activitatilor umane asupra sistemelor naturale, dezvolta capacitatile investigative si
gandirea critica si std la baza formarii unui suport cognitiv care sa permita apoi, participarea la
luarea deciziilor de mediu (Cucos, C., 2002, p, 56; Ciot, Melania G., 2012, p. 207).

e Educatia in mediu asigurd experienta practica a Invatarii, prin contactul direct cu
componentele mediului, dezvoltd abilitati de culegere a datelor si de investigatie pe teren,
stimuleaza preocuparea fata de mediu (Dutu, M., 2013, p. 126).

e Educatia pentru mediu finalizeaza educatia in si despre mediu, dezvoltd sensul
responsabilitatii fatd de mediu, motivatia si atitudinea de a participa la Tmbunatatirea calitatii
mediului (Marinescu M., 2013, p. 161). Ofera, deci, profesorilor posibilitatea de a contribui
impreuna cu elevii la buna gospodarire a resurselor abordand astfel componente ale educatiei
morale, estetice, politice.

Dezvoltarea atitudinii ecologice la clasele primare, reprezinta un scop al procesului
instructiv-educativ, care se poate realiza prin activitatile scolare de insusire a cunostintelor
referitoare la masurile de protejare a mediului inconjurator, utilizand strategii interactive de grup,
aplicatii practice si activitati extragcolare.

Propun un chestionar prin care se poate descoperi nivelul de cunostinte si atitudinea

scolarului mic fatd de protejarea mediului inconjurator.
Chestionar
In patratelul de la sfarsitul fiecarei afirmatii scrieti ,,A”- adevarat sau ,, F”- fals.

1. Este ziua mamei.

a. In drum spre casa culeg flori pentru ea, din spatiile verzi amenajate, fiindca oricum se vor ofili.

b. Din economiile mele, i cumpar un ghiveci cu flori, astfel nu distrug spatiul verde amenajat.

c. Ii confectionez ceva, un cadou din materiale reciclabile.
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. Intalnesc un animal rinit.

. Trec nepasator deoarece nu stiu sa ii acord Ingrijiri medicale.

o 952N

. Anunt un adult spre a-l ajuta.

(@]

. Ma implic 1n ingrijirea lui.

w

. Spatiile verzi, parcurile si padurile trebuie pastrate curate de catre:

a. copii

b. oamenii platiti in acest sens

C. adulti si copii

d. adulti
4. Deseurile trebuie sa fie selectate, in vederea reciclarii lor, de caitre:
a. specialisti
b. copii si adulti
C. adulti
5. E bine sa plantez un copac sau o floare deoarece:
a. sunt laudat de catre cei din jur (paringi, colegi, Tnvatator).
b. vreau sa creasca cantitatea de oxigen (sa avem mai mult aer curat).
6. Bateriile uzate, medicamentele expirate si becurile stricate sunt deseuri care se colecteaza
a. n containerul cu sticla
b. la centre speciale

c. in containerul cu resturi menajere

d. nu are importanta

7. La scoala ai seminat intr-un mic ghiveci seminte, pentru a se dezvolta o planta. Ai ajutat

acea planta sa creasca si ai avut grija de ea pentru ca:

a. trebuia sa primesti nota

b. plantele sunt fiinte care trebuie respectate

c. eram dator / datoare fata de o fiinta careia i-am dat viata prin insamantare

d. nu am ingrijit plantele pentru ca nu ma intereseaza de ele / are mama grija de ele (ea mi le-a

plantat).

8. Subliniaza cuvintele care exprima lucruri ce pot rini mediul:
e norii, pungi de plastic, gaze de esapament, pasari, iarba, metale, sticle sparte, cdini
comunitari, deseuri menajere, substante chimice deversate pe sol sau in ape, oameni.
9. Cum pretuieste omul natura? incercuieste raspunsurile corecte:
a. curata malurile apelor, aruncand gunoaiele in apa
b. spala masinile in apele raurilor

C. ocroteste plantele si animalele rare
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d. ia ca “amintiri” din excursii flori rare
e. participa la plantare de pomi si amenajare a spatiilor verzi
f. admira, fara a distruge frumusetile naturale

10. Ca sa fiu un bun ecologist,

a. este suficient sa cunosc regulile de protejare a mediului inconjurétor.

b. 1i invat pe cei din jurul meu cum sa protejeze mediul inconjurator.

c. protejez mediul inconjurator, la orice pas, prin actiunile mele.

Strategiile didactice specifice invatarii active, nou aparute in sistemul de predare invatare
(ciorchinele, floarea de lotus, cubul, explozia stelara, etc.) pot fi cu usurinta aplicate in lectiile de
cunoasterea si de protejarea mediului, in cadrul disciplinelor Stiinte ale naturii si Educatie civica,
alaturi de aplicatii practice la Educatie tehnologica si activitati extrascolare.

In urma unor astfel de activititi, copiii vor intelege faptul ci nu existd limita de varsta
pentru a veni in ajutorul mediului in care traiesc, cd nimic nu este prea mult cand facem ceva util

pentru acest pamant si ca rezultatele atitudinii lor fatd de naturd nu se vor lasa asteptate.
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ANSAMBLU SPORTIV
Prof. Educatie fizica si sport - Pirlog Nicoleta

Scoala Gimnaziala”Sfintul Nicolae” Vinatori

TITLU: HANDBAL FETE
CLASELE: V-VIII
DURATA: UN AN

NUMAR DE ORE PE SAPTAMANA:1 ORA

“Pretul succesului este munca grea, dedicarea la locul de munca si determinarea ca, daca

vom castiga sau pierde, am dat tot ce e mai bun din noi” — Vince Lombardi
ARGUMENT

Jocul de handbal cuprinde procedee tehnico-tactice variate, care contribuie la formarea si

consolidarea deprinderilor motrice si la dezvoltarea calitatilor motrice.

Prin obiectivele specifice acestei forme de activitate se urmareste cu precadere:

v’ Cresterea capacitatii functionale a organismului;
v" Educarea increderii in posibilitatile de afirmare;

v' Invitarea sau perfectionarea unor procedee tehnice (in unele cazuri restructurarea—

acestora; completarea fondului de deprinderi si priceperi motrice);

<

Dezvoltarea calittilor motrice specifice jocului de handbal;
v’ Inliturarea ramanerilor in urmi constatate la diferite alte componente ale
antrenamentului— sportiv;

4 Pregétirea tacticd.—imbunatatirea starii de sdnatate si robustetei;

AN

Valorificarea la un nivel superior a achizitiilor acumulate la orele din trunchiul comun;

v’ Crearea cadrului optim necesar pentru manifestarea inclinatiilor , talentului si intereselor
elevilor carora cu acest prilej li se deschid portile pentru initierea si promovarea ulterioara
in sportul de performanta.

Handbalul a inceput sa fie practicat sub forma activitatilor competitionale de catre echipe

de toate gradele.
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Un mare avantaj al copiilor este cd participand in competitiile scolare se pot intalni si
cunoaste exemple clare ale performantei atinse prin pasiune, frumos si responsabil de cei care au

reprezentat Romania la campionatele de handbal din lume.

Obtinerea de rezultate bune in campionatele scolare reprezintd rezultatul unei munci
desfasurate in timp de catre cuplul sportiv-profesor, in cadrul unui proces stiintific, fundamentat

pe cunostinte furnizate de stiinte ca: pedagogia, psihologia, fiziologia, anatomia, etc.

Acest ansamblu sportiv contribuie la dezvoltarea complexa a elevilor, (aptitudinilor bio-
psiho-motrice), formarea capacitatii elevilor de valorificare in intreceri/concursuri, a potentialului
dobandit, dezvoltarea spiritului de competitor si a trasaturilor de personalitate favorabile integrarii

n grup.

Tn general, jocurile sportive au o valoare instructiv-educativa de necontestat. in functie de
obiectivul urmarit, contribuie la Tmbogatirea deprinderilor de miscare si influenteaza favorabil

marile functii ale organismului.

Multitudinea exercitiilor si jocurilor aplicative specifice jocului de handbal, folosite cu
eficienta, fie izolat, fie In complexe aplicative, va duce la realizarea scopului propus, adica la

rezolvarea tuturor obiectivelor dar si a cerintelor educatiei fizice scolare.

Ideea conceperii acestui ansamblu sportiv a izvorat deci firesc, din experienta pe care am
acumulat-o an de an la catedra. Pregatirea sportiva a copiilor ce reprezinta o echipa reprezentativa
de handbal a fost si va raimane un obiectiv important in activitatea mea ca profesor de educatie

fizica si sport.

”Tendinta naturald a copilului este aceea de miscare, ca urmare a explorarii mediului, astfel
incat este foarte important sa stimulam si sa Incurajam activitatile de ordin fizic in cazul tuturor
elevilor. Ulterior, copilul va putea identifica nevoia de a face sport ca si activitate de baza si se va
orienta catre practicarea unui sport de performanta. Copilul trebuie incurajat spre practicarea unui
sport, nu trebuie constrans sub nici o forma sa adopte comportamente sedentare, trebuie l1asat sa se
simta 1n largul lui, s@ se bucure de fiecare experientd in care 1si exprima nevoia de miscare”, mai

spune Andreas Hniatiuc.

Este imperios necesar ca absolut toti antrenorii si profesorii, incepand de la minihandbal
pana la loturi reprezentative sa tina seama in gandirea si conceptia lor metodica de aceste tendinte
de modernizare a jocului de handbal, transpunadndu-le concret in sarcinile si mijloacele

antrenamentului cautant sa tinda permanent spre realizarea lor.
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In afara dorintei de alegere a acestei discipline optionale pentru lucrarea metodico-
stiintificd de obtinere a gradului didactic I, sunt preocupatd si de desfdsurarea unei activitati
profesionale de buna calitate. Aceasta rezulta din preocupdrile mele de amenajare a bazei sportive
existente, procurarea si intretinerea materialelor necesare angrenarea elevilor intr-un sistem
competitional intern de durata, 1n care sa se valorifice traditiile din scoala si locale, participarea la
competitiile interscolare si obtinerea unor rezultate sportive acceptabile,autoinstruirea
profesionald in sensul largirii pregatirii mele ca profesor de educatie fizica pentru predarea unor

ramuri sportive pe care le solicita elevii.
Bibliografie:

Bastiurea, E., Sarbu, D., Stan Z. (2006). Handbal pas cu pas. Editura Evrika, Braila.
Dragnea, A., Teodorescu-Mate, S., 2002, Teoria Sportului, Edit. FEST, Bucuresti.
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Dezvoltarea creativitatii prescolarilor prin activitati integrate

Prof. inv. Prescolar Tinasa Marica
Gradinita cu P.N. ,,Sf. Nicolae”, Vanatori

Proiect tematic: :,,Lumea vietuitoarelor”
Grupa: Mijlocie
Tema anuala: ,,Cum este, a fost, si va fi aici, pe Pamant?”
Tema saptamanii: ,,Animale salbatice ”
Tema zilei: ,, Casuta din oala!”
Forma de realizare: Activitate integrata de tip | (ADE+ALA2)
- ADE (activitati pe domenii experentiale)
- DLC (Limba si comunicare) —,,Casuta din oala”-lectura educatoarei- basm popular
- DEC (Activitate artistico-plastica) — ,,Casuta din oala” — pictura —pata de culoare
OBIECTIVE OPERATIONALE: - DLC (Educarea limbajului)-,,Casuta din oala”-lectura
educatoarei- basm popular
O -sa asculte cu atentie lectura educatoarei pentru a sesiza succesiunea momentelor actiunii
din textul literar;
O: -sa identifice principalele momente ale povestirii;
O3 -sa raspunda la intrebarile adresate de educatoare, utilizand propozitii clare si corecte din
punct de vedere gramatical;
O4 - sa precizeze mesajul textului;
Os - sd prezinte momentele povestirii pe baza imaginilor din poveste.
OBIECTIVE OPERATIONALE: DEC - ,,Casuta din oala” — pictura —pata de culoare
01 —sa denumeasca materialele de lucru puse la dispozitie
O: - sa execute corect tema plastica;
O3 -sa utilizeze culori adecvate;
O4 - sa analizeze critic si autocritic lucrarile proprii si ale altor copii;
Strategia didactica:
-resurse procedurale: lectura educatoarei, expunerea, explicatia, exercitiul, conversatia, aprecierea

verbald, observatia, demonstratia, jocul, instructajul, lauda.
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-resurse materiale: imagini dini din povestea ,,Casuta din oala” - poveste populara, macheta pe
care se va realiza tabloul povestii, jetoane cu animale sdlbatice, siluetele personajelor, planse cu
imagini din poveste.fise de lucru, palete cu tempera, pensule, servetele, vase din lut.

- forme de organizare: frontal, individual, pe echipe.

Descrierea activitatii:

Copiii vor intra pe fondul muzical al melodiei ,,Bund dimineata!”. Se formeaza cercul
prieteniei pentru a desfisura Intdlnirea de dimineati. Salutul se va realiza prin versurile: ,,
Dimineata a sosit,/Toti copiii au venit,/In cerc si ne asezim,/Cu toti si ne salutim:/Pentru ci a
inceput o noud zi,/Buna dimineata, copii!Le-am propus copiilor ca salutul sa fie legat de tema
saptamanii si ne-am salutat folosind expresia: ,,Bund dimineata, ursulet....!” Dupa Salut, se va
completa Calendarul Naturii. Se va desfasura apoi activitatea de grup ,,Spune ce stii despre
animalul ascuns in oali!” (joc de recunoastere) Intr-o oald de lut se vor afla imagini cu animalele
sdlbatice din tara noastra. Copiii vor alege un jeton, vor recunoaste animalul i vor preciza o
insusire a acestuia.

Tranzitia se va realiza prin cantecul: ,,Bat din palme clap, clap,clap”, iar la Noutatea zilei:
se va prezenta un copil costumat in ursulet suparat. Se va preciza cad pe parcursul activitatii vor
afla de ce este ursuletul suparat. Se va anunta tema zilei: ,,Casuta din oala” — lectura educatoarei
st decorarea altor casute pentru animale —pictura.

Dupa lectura povestii s-a trecut la activitatea pe grupuri mici, in cadrul sectoarelor. La
centrul Biblioteca: vor avea de realizat carticica ,,Casuta din oala”, la centrul Joc de masa vor
reconstitui  puzzle-uri cu tema ,,Animale salbatice”, la centrul Arta vor desfasura activitatea

plastica din cadrul Domeniului Estetic si Creativ ,,Casuta din oald” -pictura.

.....

galeriei.
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Relatiile invatator — elev ca factor de stimulare a comunicarii didactice

Prof. inv. primar, Costela Renata Gavrila

Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Nicolae,, Vanatori, jud. Galati

Actul instruirii se realizeaza inca din primele zile de scoala, in contextul unei relatii
complexe si foarte dinamice de atitudini si relatii reciproce intre invatator si elevi, intre elev si
elevi, intre elevi si clasa de elevi. Acestea sunt relatii multidimensionale, cu o pronuntata
incarcatura psihologica, sociologica si pedagogica.

Privite din perspectiva pedagogicd, asemenea interactiuni determind constituirea unui
anumit climat psio-social in cadrul lectiilor, care poate favoriza sau defavoriza optimizarea
comunicarii didactice, care poate contribui la maximalizarea rezultatelor instructiv-educative sau
dimpotriva.

Atmosfera generala ce predomina in cadrul colectivului unei clase sau alteia condifioneaza
modul de organizare si conducere a activitatii acelei clase, adaptarea elevilor si comportamentele
acestora, optimizarea strategiilor didactice, rezultatele invatarii, formarea concomitentd a unor
insusiri morale si trasaturi de caracter.

Este stiut ca tactul pedagogic poate sa devina un factor ce stimuleaza geneza unei motivatii
pentru Tnvatatura, pentru comunicare. Avand in vedere acestea am urmarit sa promovez relatiile
de simpatie intre mine si elevi pentru a obtine rezultate bune Tn actul de comunicare. Am incurajat
tot timpul interesul pentru continutul predarii ca sa evit aparitia unor antipatii ce ar fi putut frana
dezvoltarea acestui interes.

Am pus accent indeosebi pe bunele relatii intre mine si elevi oferindu-le acestora din urma
sentimentul de siguranta si de ocrotire n mediul in care 1si desfasoard activitatea dar si in fata ,,
familiei revoltate ” pentru anumite esecuri la invatatura.

Pornind de la aceste consideratii pot afirma ca eficienta Intregii activitati didactice este
determinatd in mod substantial de relatiile pedagogice existente. De aceea am monitorizat atent
dificultdtile In comunicare, lipsurile in pregdtirea si educarea elevilor, ca sa pot actiona eficient
acolo unde este nevoie pentru indreptarea acestora. Am realizat acestea evitind relatiile deficitare
sau incordate dintre mine si elevi.

Datorita faptului cd aceste raporturi au un efect pedagogic multilateral ele nu pot fi

ignorate, dimpotriva, in didactica moderna sunt privite cu cea mai mare atentie, sunt interpretate
60



ca fiind una din conditiile fundamentale ale organizarii si functionarii procesului de Invatimant.
Ele sunt considerate ca parte integranta din structura de ansamblu a procesului de predare-invétare,
ca un element de baza al vietii scolare. Din practica la clasa am inteles ca, daca aceste relatii nu
satisfac nevoile afective ale copiilor devine iluzorie imbunatatirea programelor si materialelor de
instruire.

Urmarind sa realizez un climat armonios am pus accent pe conturarea relatiilor dintre mine
si elevi pe fondul relatiilor stabilite intre elevii insisi, Intre fiecare elev si grupul complet al clasei.
Am reusit astfel sa imbogatesc continutul ambiantei scolare. De aceea nu pot vorbi de separarea
relatiilor cadru didactic-elev, de restul interrelatiilor, atata timp cat elevul actioneaza, traieste si se
dezvolta in cadrul colectivului, in raport cu acesta.

Dupa cum am observat, situatiile de instruire de comunicare didactica se diferentiaza foarte
mult sub aspectul gradului si intensitatii contactelor intre elevi si invatator si a celor dintre elevi.
Desigur, raporturile oficiale ( formale ) au intotdeauna prioritate fata de raporturile pur personale.
Dar am considerat necesar sa creez si astfel de raporturi neoficiale, de la om la om, personale.
Acolo unde realizarea raporturilor oficiale a fost asigurata cu succes, am putut face loc si simpatiei
personale si prieteniei dar si sentimentului parintesc. Am constientizat in permanenta ca raporturile
dintre mine si elevi trebuie sa fie principiale si corecte si atunci, actionand astfel, am influentat in
mod corespunzator evolutia elevilor.

Imbinand simtul de dreptate, simtul masurii, exigenta, grija si respectul fata de elevi am
acordat o mai mare importanta relatiilor democratice. Am stimulat participarea activa a elevilor,
initiativa si independenta acestora, spiritul de raspundere.

Pentru a stimula participarea activa a elevilor 1n actul comunicational am optat intotdeauna
pentru o atitudine afectiva fata de copil si mi-am adaptat comportamentul in asa fel incat sa le
creez copiilor senzatia ca sunt parte integranta din colectivul lor. M-am identificat in permanenta
cu viata si activitatea elevilor, evitand sa adopt o pozitie dominatoare care ar fi putut sa inhibe
manifestarile spontane si creative ale copiilor. Am apreciat raspunsurile pozitive si am incercat sa
gasesc in raspunsul fiecarui copil o parte pozitiva pe care sa o scot n evidentd, stimuland astfel
inifiativa in comunicare. In acelasi timp am incurajat elevii la dialog in cadrul lectiilor evitand pe
cat posibil folosirea raspunsurilor negative din partea mea.

Am abordat o atitudine deschisa, antrenandu-i pe elevi in dezbaterea unei teme cunoscute
de ei. Astfel i-am atras in discutii colective si cooperare colegiald intensd, care au facilitat si
intensificat schimbul spontan de informatii si de idei, de impresii §i pareri, confruntarea de opinii

Tn cadrul clasei.
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Pentru consolidarea relatiilor intre elevii clasei am constituit doua grupe de intrajutorare
formate din trei elevi cu rezultate slabe, trei elevi cu rezultate bune si doi elevi cu rezultate foarte
bune. Activitatea in echipa i-a ajutat in corectarea deficientelor si a dat roade.

Prin solicitarea elevilor la dialog constructiv si exersarea limbajului dobandit si mereu
imbogatit, comunicarea didactica oferd un prilej de afirmare si valorificare maxima pe multiple
planuri a potentialului de cunoastere si de creatie al elevilor.

Prin tot ceea ce intreprinde si prin exemplul sau personal, cadrul didactic este un modelator
al structurii personalitatii umane, intr-o perioada hotaratoare a devenirii sale. Abilitatea empatica
constituie cea mai importanta componenta a profesiei de educator.

,» Empatia este o Insusire proprie omului. Dacd toti oamenii ar dispune de aceasta
capacitate, s-ar evita starile conflictuale si s-ar crea conditiile necesare comunicarii fara de care

societatea nu poate evolua.
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Analiza comparativa — teste PISA vs. EN 11, 1V, VI

Prof. Calin Iuliana
Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Nicolae”, com. Vanatori, jud. Galati

Testarile din cadrul Evaluarii Nationale, avand structura testarilor internationale PISA, au
fost introduse Tn Romania incepand cu anul scolar 2011-2012 dupa ce doi ani anteriori s-a incercat
pilotarea acestora.

Scopul si obictivele evaludrilor nationale de la sfarsitul claselor a II-a, a IV-a si a VI-a sunt
diferite fiind reglementate de LEN si operationalizate anual prin Metodologia de organizare si
desfasurare a acestora. Rezultatele lor pun la dispozitia elevilor, cadrelor didactice, parintilor,
directorilor inspectorilor, partenerilor educationali o varietate de informatii ce pot fi folosite pentru
optimizarea diferitelor aspecte ale procesului educational. De asemenea, rezultatele evaluarilor
servesc pentru elaborarea planurilor individualizate de invatare a elevilor. Acestea se comunica
parintilor si constituie documente din portofoliul educational al elevului. Tn plus, rezultatele
evaluarilor nationale de la sfarsitul claselor a 1I-a, a IVV-a si a VI-a sunt utilizate si pentru pre-
orientarea scolard catre un anumit tip de liceu.

Evaluarea de la sfarsitul calsei a [V-a urmareste evaluarea cunostintelor, a capacitatilor si
a deprinderilor de baza la citire si matematica in scopul luarii deciziilor de politica educationala
vizand nivelul invatdmantului primar. Raportarea performantelor elevilor testati se face in termini
comparabili cu modul de raportare din evaludrile internationale PISA iar generalizarea
concluziilor obtinute activeazd dimensiunea prognostica a evaluarii, semnificativd pentru
proiectarea procesului educational ulterior (gimnaziul).

Competentele evaluate prin Evaluarea nationald de la sfarsitul claselor a II-a, a IV-a si a
VI-a sunt urmatoarele:

Clasa a Il-a: Testul 1 — vizeaza evaluarea competentelor de receptare a mesjelor citite;
Testul 2 - vizeaza evaluarea competentelor de producere a mesajelor scrise; Testul 3 - vizeaza
evaluarea competentelor de matematica. Testele sunt administrate 25 minute fiecare.

Clasa a IV-a: Testul 1 - vizeaza evaluarea competentelor de intelegere a textului scris in
limba romand; Testul 1 _ vizeazd evaluarea competentelor de matematica. Testele sunt
administrate 60 minute fiecare.

Clasa a Vl-a: Testul 1 - vizeaza evaluarea competentelor din aria curriculara ,,Limba si
comunicare”; Testul 2 - vizeazd evaluarea competentelor din aria curriculara ,,Matematicad si
Stiinte ale naturii”. Testele sunt administrate 60 minute fiecare.

Pentru elevii care studiaza 1n limba minoritatilor teste urmaresc aceleasi competente fiind

redactate atat in limba romana cat si a minoritatii respective.
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Pana la sfarsitul anilor 90, OECD (Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare
Economicd) a comparat rezultatele educatiei din diferite tari prin comparea rezultatelor obtinute
de elevi la sfarsitul anului scolar care nu s-au dovedit a fi indicatori fiabili pentru ceea ce oamenii
stiu si pot face in fapt.

PISA a schimbat testarea cunostintelor si abilitatilor elevilor printr-o metricd convenita
international in vederea Intelegerii diferentelor de performanta dintre tari. Scopul PISA este de a
ajuta scolile si factorii de decizie in politicile educationale in vederea schimbarii sistemului de
invatdmant cu deschidere spre exterior.

Evalarea prin testele PISA trece dincolo de ceea ce stiu elevii si merge catre ceea ce pot ei
sa facd avand la baza cunostintele acumulate, doar astfel se poate vorbi de strategii eficiente de
invatare si de eficienta a educatiei in devenirea individului.

In figura urmitoare sunt rezultatele obtinute de citre elevii romani, prin esantionare, la
testele PISA:

REZULTATELE ROMANIEI LA TESTELE PISA
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Investigdnd problematica testarilor PISA si a celor din cadrul Evaluarii Nationale de la
sfarsitul claselor a II-a, a IV-a si a VI-a am ajuns la urmatoarele concluzii:
v" PISA urmireste acumularea de cunostinte si formarea deprinderilor de baza necesare vietii
de adult, pentru educatia permanenta, pentru piata muncii;
v EN verifica cunostintele si deprinderile formate din perspectiva stapanirii curriculumului
scolar;

v PISA pune accent pe evaluarea competentelor trans-curriculare si mai nou globale;

<\

EN pune accent pe evaluarea compententelor curriculare/pe discipline de studiu;
v" PISA aplica testul pe durata a 2 ore, elevii avand si un chestionar de 30 de minute cu privire
la mediul socio-educational ce solicita informatii despre familie, modul in care invata,

climatul scolii In care Tnvatd, conditiile de studiu etc;
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v EN aplica testele pe timpi diferentiati: la clasa a I1-a fiecare test dureza 25 de minute iar la
clasa a IV-a si a VI-a fiecare test dureaza 60 de minute;

v' PISA aplicd chestionar si directorului scolii solicitind informatii despre scoald din
perspectiva educationald, sociald, al climatului si al ethosului scolii, In general;

v' EN urmareste formarea competentelor elevilor la disciplinele de studiu fara a lua in
considerare factorii de naturd externa elevului, care pot altera invatarea;

v PISA administreaza si evalueaza teste prin intermediul unei echipe de administratori de
test externi scolii;

v EN administreaza si interpreteaza testele prin intermediul personalului scolii;

v" PISA sunt evaluate domeniile alfabetizarii la citire/lectura, alfabetizarii matematice si
alfabetizarii stiintifice;

v" EN sunt evlauate competente la citit, scris si matematica la clasa a II-a, competente la
disciplina limba romand si matematica iar la clasa a VI-a competente pe arie curriculard —

Limba si comunicare: competente formate la disciplina limba si literatura romana, prima

limba straind studiata si la limba maternd (in cazul minoritatilor), si aria curriculara -

Matematicd si Stiinte ale naturii: competente formate la disciplina matematica, fizica si

biologie;

Din cercetarea acestei problematici se desprind o serie de observatii cu privire la
invatimantul actual din Romania. Tn primul rand, e nevoie de o reconsiderare a planurilor cadru
care sa cuprinda studiul mai multor discipline actuale intr-o singurd disciplind, care sa preia
continuturile invatarii dar cu activitati de invatare ce privesc partea aplicata a materiei astfel incat
competentele nou formate la elevi sa corespunda idealului educational actual. Mai apoi eliminarea
stilului didactist al demersurilor de invatare si inlocuirea acestora cu demersuri care sd formeze
elevilor competente de lucru cu texte la prima vedere, de solutionarea a unor problem in situatii
practice de viatd. De asemenea, e necesar a fi introduse in planul cadru discipline noi de studiu,
care sa corespunda noilor cerinte sociale, noile educatii: educatie ecologica, educatie pentru pace
si cooperare, educatia pentru tehnologie si progress, educatia pentru respectarea drepturilor
fundamentale ale omului, educatia interculturald, educatia pentru tolerantd, educatie economica si
antreprenoriald, educatia pentru comunicare si mass-media, educatia pentru schimbare si
dezvoltare, educatia pentru timpul liber, educatia pentru sanatate si nutritionald, educatia
demograficd sau educatia Tn materie de populatie, educatia pentru familie. Si nu in ultimul rand,
schimbarea scopului educational in directia formarii de competente: ,,a invata sa inveti”, ,,a invata

sa faci”, ,,a Invdta sa fii” si ,,a invata sa traiesti cu altii”.

65



Bibliografie:

https://www.edu.ro/rezultatele-elevilor-din-rom%C3%A2nia-la-evaluarea-

interna%C8%9Bional%C4%83-pisa-2018

https://www.oecd.org/pisa/

https://www.compareyourcountry.org/pisa

https://media.hotnews.ro/media serverl/document-2015-05-19-20173547-0-raport-2014.pdf

https://www.portalinvatamant.ro/dbimg/files/Raport-National-Evaluare-clasa-a-Vl-a-la-Limba-

Si-Comunicare.pdf

https://rocnee.eu/archive/

66


https://www.edu.ro/rezultatele-elevilor-din-rom%C3%A2nia-la-evaluarea-interna%C8%9Bional%C4%83-pisa-2018
https://www.edu.ro/rezultatele-elevilor-din-rom%C3%A2nia-la-evaluarea-interna%C8%9Bional%C4%83-pisa-2018
https://www.oecd.org/pisa/
https://www.compareyourcountry.org/pisa
https://media.hotnews.ro/media_server1/document-2015-05-19-20173547-0-raport-2014.pdf
https://www.portalinvatamant.ro/dbimg/files/Raport-National-Evaluare-clasa-a-VI-a-la-Limba-Si-Comunicare.pdf
https://www.portalinvatamant.ro/dbimg/files/Raport-National-Evaluare-clasa-a-VI-a-la-Limba-Si-Comunicare.pdf
https://rocnee.eu/archive/

MODEL DE BUNA PRACTICA PENTRU REALIZAREA UNUI
PARTENERIAT VIABIL SCOALA-FAMILIE

Profesor Chiru Gabriela-Colegiul Economic “V. Madgearu” Galati
Moto:

» Prezenta parintilor poate transforma cultura scolii” (S.L. Lightfoot)

Relatia scoala-familie este un subiect des abordat in literatura de specialitate si supus
atentiei publicului larg, mai ales pe fondul schimbarilor sociale multiple din ultimul timp, ca
urmare a aparitiei provocarilor determinate de pandemia Sars-Cov-2 .

Vorbim cu totii despre integrarea unui invatdmant on-line care sd permitd contactul cu
elevul prin utilizarea platformelor dedicate activitdtilor didactice.

Acest proces a atras dupa sine o serie de schimbari, la nivel macro socio-economic, dar si
in scoli. Una dintre aceste schimbari se refera la relatia scoala-familie. Daca pana in prezent,
parteneriatul scoala-familie a fost dezvoltat unilateral, fiind de multe ori considerat
,responsabilitatea scolii”, acest lucru trebuie sa se schimbe pe viitor.

In noua abordare privind dezvoltarea acestui parteneriat, accentul este pus pe un
angajament mutual clar stabilit intre parinti si profesori, in cooperarea parintilor cu profesorii
pentru sustinerea tuturor activitatilor instructiv-educative.

Din studiile efectuate in ultimii ani in cadrul Institutului de Stiinte ale Educatiei pe aceasta
tema s-a constatat ca obstacolele majore intalnite in relatia scoala-familie pot fi de ordin
comportamental (intalnite, atat intre parinti, cat si la profesori si manageri/ directori scolari) sau
de ordin material (relatia scoala-familie cere un surplus de efort material si de timp). In cadrul
acestui parteneriat, adesea dificultatile rezulta din disputa unor idei divergente privind:
responsabilitatea statului si a familiei privind educatia copiilor; libertatea de alegere a scolii de
catre parinti sau unicitatea invatamantului; impactul mediului familial asupra rezultatelor scolare
ale copilului; participarea parintilor la gestionarea si procesul decizional in institutia scolara. Cel
mai greu de inlaturat este obstacolul de ordin atitudinal. Mentalitatea oamenilor — parinti, cadre
didactice, elevi, publicul larg, in general — si cutumele sociale inradacinate si intarite prin
comportamente repetate sunt factori greu de influentat si de schimbat, dar acest lucru nu este
imposibil de realizat.

Analizand atitudinile parintilor, profesorilor si ale elevilor din cadrul Colegiului Economic
s-a considerat necesar realizarea unui studiu-cercetare pentru diagnosticarea relatiei scoala-
familie.Acesta a urmarit identificarea etapei in care se afla actuala relatie dintre cei doi parteneri
(scoala si familia) si modalitatile in care este valorificat acest parteneriat in dezvoltarea armonioasa
a tanarului adolescent.

Obiectivele studiului:

= Elaborarea unui instrument care va constitui fundamentul pentru diagnosticarea relatiei
scoala-familie;

= Distribuirea chestionarelor parintilor elevilor din cadrul Colegiului Economic “Virgil
Madgearu” care sa surprinda gradul de implicare al parintilor in viata scolii;

= Identificarea instrumentelor/modalitatilor de comunicare scoala-familie;
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= Intocmirea unui raport care sa cuprinda concluziile acestui studiu care sa serveasca la
dezvoltarea unor programe ulterioare de imbunatatire a acestui parteneriat.
Esantionul:

Esantionul contine 100 subiecti- parinti, diferentiat dupa nivelele de clasa IX-XII invatamant
zi si scoala profesionala.

Procedura:

Chestionarele au fost aplicate in perioada lunii octombrie 2019 pe parinti ai elevilor Colegiului
Economic “Virgil Madgearu” Galati in cadrul sedintelor cu profesorul diriginte.

Respondentii au avut ca instructaj sa ofere raspunsuri sincere, corecte si individuale la fiecare
item al instrumentului.

Aplicarea chestionarelor a fost colectiva.

ANALIZA SI INTERPRETAREA REZULTATELOR:

Analiza si interpretarea rezultatelor s-a realizat cu ajutorul programului specializat de
statistica Microsoft Office Excel.

Prezentam mai jos gradul de importanta al colaborarii dintre institutia noastra scolara si
parinti din perspectiva opiniei celor din urma.

In ce masura este importanta colaborarea dintre aceasta institutie scolara si parinti pentru
dezvoltarea personal la/pregatirea profesionala a copiilor dumneavostra?

=] ta
= deloc importanta

Dupa cum se poate constata din acest grafic, un procent de 62,2% dintre respondenti se
constituie/ prezinta in rolul unor adevarati colaboratori/parteneri ai dirigintilor in formarea morala
a adolescentului. De asemenea, acestia afirma ca relatia de colaborare este necesara pentru
pregatirea profesionala a propriilor copiii dar si pentru dezvoltarea unor abilitati necesare insertiei
socio-profesionale a acestora.

In continuare pentru a verifica, obiectivitatea existentei acestei colaborari s-a procedat la
prezentarea unor afirmatii cu 4 variante de raspuns, privind implicarea parintilor in acest
parteneriat controversat de unele cadre didactice.

Itemul 1: Sunt informat asupra ofertei educationale a scolii
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Sunt informat asupra ofertei educationale a scolii?

T

Un numar semnificativ de parinti considera ca sunt informati cu privire la oferta
educationala a institutiei scoalare fapt care evidentieaza activitatea transparenta pe care o
desfasoara scoala, aceasta fiind privita din ce in ce mai mult ca un serviciu public. Prezentarea
ofertelor are loc fie in cadrul reuniunilor informative a parintilor cu privire la documentele privind
reforma curriculara, fie in cadrul sedintelor cu dirigintii, activitatilor cu Comitetul de parinti, etc.

Itemul 2: Vorbesc cu cadrele didactice despre obiectivele educationale propuse in activitatea cu
elevii

Itemul 3: Am prezentat idei si sugestii cadrelor didactice pentru imbunatatirea activitatii
educative

Am prezentat idei si sugestii cadrelor didactice pentru umbunatatirea activitatii educative

25

Din analiza itemilor 2 si 3 se poate constata ca in comunicarea dintre parinti si cadre
didactice, primii se situeaza in rolul unor parteneri de dialog receptori a obiectivelor educationale
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propuse in activitatea cu elevii, mai putin a unora care sa si prezinte idei si sugestii cadrelor
didactice pentru imbunatatirea activitatii educative.

Itemul 4: Conducerea scolii stimuleaza cooperarea intre cadrele didactice si parinti

Conducerea scolii stimuleaza cooperarea dintre cadre didactice si parinti?

® de cele mai multe ori

O niciodata

Un procent de 40,6% dintre respondenti considera ca unul din facilitatorii cooperarii dintre
cadre didactice si parinti il reprezinta conducerea scolii, fapt care subliniaza rolul de liant/punte
pe care si-l asuma, valorifica membrii conducerii in medierea relatiilor dintre reprezentantii scolii
si ai familiei. La polul opus (un procent de 3,4% ) se situeaza cei care considera ca directiunea nu
faciliteaza “niciodata’aceasta colaborare.

Itemul 5: Am fost solicitat de catre cadrele didactice pentru participarea la activitati educative

Am fost solicitat de catre cadrele didactice pentru participarea la activitati educative:

O niciodata

Raspunsurile la acest item au surprins un aspect relevant privind rolul partenerilor dintr-o
comunicare deschisa si bidirectionala, cu un rol important daca nu chiar esential pentru o cooperare
reala dintre cei doi parteneri. Astfel, dupa cum se poate constata respondentii cu un procent de
30%, cel mai ridicat, considera ca profesorii nu i-au solicitat “niciodata” sa participe la activitati
educative, fapt care ar explica procentul de doar 6,2% (vezi grafic itemul 3) a celor care prezinta
idei si sugestii de imbunatatire a activitatii educative a cadelor didactice. Au fost insa si parintii in
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procent destul de mic -11,3%- care au afirmat ca au fost solicitati sa se implice in astfel de
activitati.

Itemul 6: Monitorizez (sprijin) activitatea de invatare a copilului acasa

Monitorizez activitatea de invatare a copilului acasa:

s0—

as

a0

as 4

=0

254

=0

1s—|

10—

WA

s

Acest item ofera raspunsurile la o serie de nemultumiri care vin din partea profesorilor
privind implicarea parintilor in activitatea de invatare a elevilor. Este bine cunoscut faptul ca
responsabil de acest tip de activitate intelectuala este elevul, sprijinit fiind de parinte si supervizat
in acest proces de formare si dezvoltare a abilitatilor intelectuale de specialisti ai actului educativ,
si anume profesorii. Astfel, parintii (in procent de 46,8%) considera ca prezinta aceasta atitudine
de monitorizare a activitatii de invatare a copiilor lor, in timp ce doar 3,3% afirma ca nu ofera
acest sprijin. In concluzie, din aceasta perspectiva se constata veridicitatea pozitiei mentionate de
parinti privind reala implicare in acest parteneriat.

Itemul 7: Particip la activitatile extracurriculare organizate de scoala
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Din grafic se observa o diferenta foarte mica intre cei (in procent de 46%) care participa la
activitatile extracurriculare organizate de Colegiu si acei parinti (40,9%)care afirma ca “raraeori”
s-au implicat in acest tip de activitati din motive neprecizate.

Itemul 8: Solicit cadrele didactice sau psihologul scolar in solutionarea problemelor copiilor,
legate de dezvoltarea personala a lor
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Solicit cadrele didactice sau psihologul scolar in solutionarea problemelor copiilor legate de
dezvoltarea personala a lor:

Observand graficul acestui item putem afirma ca cei mai multi dintre respondentii (38,8%)
nostri se multumesc doar sa apeleze la serviciile educative oferite de acesta insti-

tutie si mai putin (14,5%) la pregatirea specializata in domeniul psihopedagogiei adolescentului a
personalului calificat. Probabil nu exista constiinta faptului ca profesorul este, in limitele scolii,
un substitut al parintelui pentru adolescent; prin urmare este necesara colaborarea dintre “ambii
parinti” ai elevului in vederea unei dezvoltari armonioase a personalitatii adolescentului.

Se constata o anumita “distanta psihologica” care separa cele doua categorii principale de
educatori: profesori si parinti. Ea se manifesta in diferite moduri: fie prin ocolirea scolii de catre
parinti sau reciproc, ocolirea familiei elevului de catre profesor, fie prin atitudinea timida a unor
parinti care vin la sedinte asemeni unui elev care se aseaza in banca, neindraznind sa sufle, dar sa
mai adreseze si intrebari sau printr- atitudine de superioritate, uneori chiar agresiva, a unor parinti
care vin la scoala sa ameninte, sa reclame zgomotos una sau alta, refuzand dialogul si cerand
masuri drastice, dupa cum le vor ei, impotriva unui profesor sau a altuia.

Itemul 9: Sunt informat asupra rezultatelor scolare (atat esecuri cat si progrese) realizate de copilul
meu

Sunt informat asupra rezultatelor scolare realizate de copilul meu:

Itemul 10: Sunt informat cand copilul meu prezinta probleme de invatare si de comportament
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Sunt informat cand copilul meu prezinta probleme de invatare si de comportament:

Cei doi itemi se refera la responsabilitatea cadrelor didactice de mentine in orice mod,
legatura cu familia elevilor cu privire la rezultatele scolare inregistrate de acestia si la problemele
de invatare si de conduita care apar. In medie peste 50% dintre parintii chestionati afirma ca
primesc in mod curent informatii privind traseul/evolutia scolara a copiilor lor dar si despre
comportamentul acestora. Aceasta informare are loc fie in cadrul unor intalniri/consultatii
individuale cu acestia sau sub forma sedintelor colective cu parintii. Doar 5% considera ca nu
primesc informatii despre rezultatele scolare (esecuri sau succese) sau alte probleme ale copiilor
lor.

Itemul 11: Contribui la sporirea resurselor materiale si financiare ale scolii

Contribui la sporirea resurselor materiale a scolii:

Majoritatea parintilor confirma contributia la sporirea resurselor materiale si financiare ale
scolii necesare pentru desfasurarea optima activitatilor instructiv-educative si cu caracter practice.

Concluzii

Analizand raspunsurile respondentilor, se poate concluziona faptul ca parintii si profesorii
din aceasta unitatea scolara sunt in etapa in care descopera impreuna ca neincrederea poate fi
inlocuita cu increderea unora fata de altii. Relatia cu familiile este din ce in ce mai incurajata de
scoala; consiliul scolar include reprezentanti ai parintilor, cu rol decizional in anumite problemele
educationale; Comitetul de parinti este acceptat si incurajat in activitatea scolara; specialistii
trateaza problemele exceptionale ale colaborarii cu familiile elevilor doar in masura in care cei din
urma o solicita; formarea profesorilor abordeaza problema relatiei scoala-familie ca fiind una din
problemele importante.
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Ceea ce a atras atentia in acest studiu este perspectiva din care este privita colaborarea
scoala-familie de catre parinti. Acestia afirma ca relatia de colaborare este necesara pentru
pregatirea profesionala a propriilor copiii dar si pentru dezvoltarea unor abilitati necesare insertiei
socio-profesionale a acestora. Insa, pe de o parte, acestia considera ca acest parteneriat este
fundamental in masura in care se asigura o pregatire profesionala a copiilor lor, le sunt oferite
informatii despre evolutia scolara (esecuri si succese) a elevilor si alte probleme de invatatura si
de comportament, iar pe de alta parte, atunci cand confruntati fiind, cu anumite probleme ale
copiilor privind dezvoltarea personala nu apeleaza la serviciile de specialitate ale profesorilor,
psihologului si a consilierului educativ.

Referitor la atitudinea de colaborare a parintilor, respectiv la problemele de ordin atitudinal
in relatia scoala-familie, reciprocitatea este elementul care adesea lipseste. Daca prin intermediul
scolii sunt organizate diverse activitati si parintii sunt invitati, parintii elevilor cu note bune si cu
un comportament exemplar vor veni. Cat despre initiative ale parintilor de a derula unele activitati
impreuna cu copiii si cu profesorii in scoala, acestea sunt extrem de rare. Chiar daca scoala
organizeaza activitati frumoase si utile pentru parinti si pentru copiii lor, prin initiativa parintilor
de a organiza la randul lor unele activitati, s-ar vedea cu adevarat ca le pasa, si ar obliga scoala la
mai multa deschidere si cooperare. Situatia initiativelor organizate doar de catre angajatii scolii
este asemanatoare cu cea a unui medic care este in fata unui copil mic, ce nu poate vorbi si nu stie
sa spuna exact ce il doare.
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